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Mario Mourao

Pontes firmes
para o sindicalismo
bancario

“0 SBN entendeu ndo cruzar os bragos, consciente
de que os compromissos que temos sdo para com os
nossos associados. Por isso, estabeleceu pontes com
outras organizac¢bes, no sentido de reforcar o papel
reivindicativo dos sindicatos — o que ndo tinha sido
conseguido pela Febase — e de encetar uma agao
sindical mais eficaz para combater a onda cada vez
mais alterosa agitada pelo patronato.”

Depois da decisao, sob proposta de um dos sindicatos, de suspen-
sdo das atividades da Febase, o SBN entendeu ndo cruzar os bracos,
consciente de que os compromissos que temos sdo para com os
nossos associados. Por isso, estabeleceu pontes com outras organi-
zagoes, no sentido de reforcar o papel reivindicativo dos sindicatos
— 0 que nao tinha sido conseguido pela Febase — e de encetar uma
acdo sindical mais eficaz para combater a onda cada vez mais alte-
rosa agitada pelo patronato.

Congratulo-me com o facto de este desiderato ter sido alcancado.
Dai, terem sido efetivamente construidas pontes com dois sindica-
tos que nao pertenciam a Febase — o SNQTB e o SIB.

Felizmente que esta iniciativa ja comecou a dar resultados concre-
tos e palpaveis, como sejam a quebra do imobilismo que se veri-
ficava em relacdo ao MBCP, no sentido de serem atualizadas quer
as pensodes de reforma quer as remuneragoes relativas a 2018 dos
trabalhadores no ativo, bem como a retoma de outros processos
que se encontravam estagnados.

Mas a pontes tornam-se ainda mais sélidas com o desenvolvimento de
vdrias iniciativas, tais como nas areas da salde, recreativa e desportiva.

Com efeito, ja que a suspensdo da Febase foi um facto consuma-
do, o SBN encontra-se, com os outros dois sindicatos referidos, a
promover acdes com os associados dos mesmos, que ndo s6 tam-
bém sdo bancarios como até alguns deles ja haviam participado
em competicdes desportivas realizadas pelos sindicatos verticais,
ou sejam, por aqueles que constituiam a Febase.

Porém, as mesmas pontes estendem-se também a area da contra-
tacdo coletiva, para cujo exemplo cito o que se passa relativamente

EDITORIAL 3

as caixas agricolas, em que estdo ja previstas reunides para o inicio
do processo negocial.

*k%

Foi com agrado que vi a UGT e o seu secretario-geral entusiasma-
dissimos com a apresentacdo de um “mega-sindicato”.

Embora me congratule com essa atitude, gostaria muito mais que
o secretario-geral daquela central mostrasse e tivesse o mesmo en-
tusiasmo publico na defesa dos trabalhadores bancarios, cujos sin-
dicatos sdo os maiores contribuintes para a UGT. E esse entusiasmo
muito teria em que se aplicar, como sejam a perda do poder de
compra dos bancarios, o impasse na negociacdo coletiva do MBCP,
o acordo coletivo de trabalho vertical para 2018, a acdo de soli-
dariedade em Santa Maria da Feira para com os trabalhadores da
CGD (em que a sua auséncia se assemelhou a um siléncio ensurde-
cedor) e assim por diante. Mas néo. Em relagédo a tudo isto ainda
ndo vi qualquer entusiasmo.

Sera bom néo esquecer que o SBN é uma instituicdo com oitenta
anos e que certamente nao ficara sozinho no futuro que tem pela
frente.

De facto, existem outras alternativas e outras opgoes, em parceria
com outras organizagdes sindicais da banca — op¢des e alternativas
essas, suscetiveis de dar melhor resposta aos desafios do setor fi-
nanceiro e que mais se identificam com a defesa dos interesses dos
trabalhadores.

E, falemos claro: sera mais facil a UGT vir bater a porta do SBN do
que o SBN ir bater a porta do autointitulado “mega-sindicato”...

Nos termos da lei e do estatuto editorial da revista Nortada, o editorial é da exclusiva responsabilidade de quem o subscreve, ndo responsabilizando, por isso, nenhum érgéo do sindicato,
no respeito pela independéncia da revista face ao poder constituido, a qualquer momento, no SBN.
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4 SINDICAL

Ano novo, vida nova,

também para os trabalhadores do BCP

SBN exige resultados a administracao e que honre os compromissos assumidos

O SBN, como nédo poderia deixar de ser, esta solidario com todos os
trabalhadores do BCP que vao manifestando, cada vez em maior nu-
mero, descontentamento face as condicdes de trabalho degradadas
e estagnadas.

Sédo inadiaveis as atualizacdes nas retribuicdes e nas pensdes, bem
como a reposicao de direitos perdidos. E o SBN continua a exigir efei-
tos retroativos pelo menos a janeiro de 2018. Ha também correcoes
necessarias nas carreiras profissionais.

Os horérios de trabalho tém de ser respeitados em todos os locais.
Os registos diarios e inalteraveis dos tempos de trabalho tém de cor-
responder a todas as horas trabalhadas, sendo banidos o trabalho
gratuito ou as horas suplementares ndo pagas. O SBN vai exigir a
intervencao da ACT e continua a reclamar as diferencas dos prémios
de antiguidade.

Os trabalhadores do BCP tém razdes de sobra para exigirem mudan-
cas e vida nova, e podem contar com o empenho e a determinacdo
do SBN para a reposicao de direitos perdidos e para a recuperacao
de maior dignidade e de melhorias de retribuicées, que restaurem e
alimentem a motivacao profissional e o gosto de pertencer ao banco.
A administracdo tem de compreender que é urgente passar das pa-
lavras aos atos. E inadmissivel que desde 2001, néo haja revisdes do
ACT com aumentos salariais e das pensées. E imperioso ultrapassar

0 impasse nas atualizacbes das tabelas. Que fique claro que o SBN
exige aumentos para todos. O SBN exige resultados e, tanto quan-
to de si depender, tem de os haver. Quanto antes! E lamentavel e
deve ser denunciado o papel de alguns, inclusive em estruturas de
representacao de trabalhadores, que maldizem os sindicatos, agindo
objetivamente contra os bancéarios e dando a mdo a administracdo
para manter ou prolongar a insustentavel situacao de retrocesso e de
paralisia dos direitos e dos interesses dos bancarios. Quem tem de
dar aumentos? A administracao ou os sindicatos? A quem servem os
que usam a intranet do BCP ou outras formas de comunicacdo para
denegrir os sindicatos? E obviamente & administracdo, que continua
remetida ao siléncio, em relacdo ao processo negocial. Nao havera
negociacao coletiva e/ou revisao do ACT sem os sindicatos ou contra
eles. Nesta matéria ndo ha alternativa: ou se estd com os sindicatos
e com os trabalhadores que estes representam, ou se estd com a
administracdo e contra os trabalhadores.

O SBN s6 pode e quer estar — e estara sempre —, com os trabalhado-
res, para com eles reconstruir e repor a dignidade e o brio da classe
bancaria.

O SBN apela e conta com o apoio de todos os bancarios do BCP para
as mudancas que urge provocar na melhoria das condi¢des de traba-
lho. S6 unidos e determinados venceremos.

Atuacao sindical concertada

entre SBN, SNQTB e SIB

O Sindicato dos Bancaérios do Norte, o Sindicato Nacional dos Qua-
dros e Técnicos Bancarios e o Sindicato Independente da Banca tém
vindo a promover contactos com vista a congregar e a encontrar po-
sicdes comuns que resultem em beneficio dos associados e de todos
0s bancarios.

Efetivamente, uma acdo conjunta dos sindicatos do setor permitira
que seja possivel unir esforcos na representacao e na defesa dos direi-
tos dos trabalhadores bancarios, sempre no respeito pela identidade
e pela especificidade de cada sindicato.

Nessa conformidade, os trés sindicatos acordaram desenvolver uma
atuacdo concertada no que respeita a defesa dos interesses e dos
direitos dos trabalhadores do Millennium BCP e quanto ao respetivo
acordo coletivo de trabalho, assim como na CEMG, nas caixas de
crédito agricola, no Banco de Portugal, no Banco Sabadel, no BNP
Paribas e no Wizink Bank, entre outros.

Reuniao, na sede do SBN, dos pelouros da contratacao dos trés sindicatos.
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Essa atuacdo, no imediato, incidird sobre as seguintes matérias:

¢ Devolucao das remuneracoes que foram cativadas entre 2014 e
2017 aos trabalhadores do MBCP, o que se trata de indiscutivel ato
de justica e que se pretende venha a ocorrer com a maior brevidade
possivel.

¢ Atualizacdo das remunerac¢des e das pensdes para 2018 e 2019,
com consequente revisao do ACT do Grupo BCP e demais institui-
coes referidas, promovendo o inicio da recuperacdo do poder de
compra dos trabalhadores no ativo, dos reformados e dos pensio-
nistas.

Os trés sindicatos afirmaram-se, na circunstancia, convictos que desta

atuacao resultarao evidentes beneficios para todos os trabalhadores,

gue assim poderdo contar com uma atuacao sindical mais reforcada

e abrangente.
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Sindicatos exigem respostas ao BCP

Tendo o Millennium bcp concluido com sucesso as trés etapas que a
sua Administracdo se prop6s, a saber: — possibilidade de reducdo do
capital social; — ultrapassagem com sucesso dos testes de stress, nos
cenarios mais extremos; —emissao de divida subordinada, equiparada
a capital para efeitos dos racios.

Os Sindicatos subscritores deste comunicado relembraram todas as
diligéncias desencadeadas, ao longo de mais de um ano, em ordem
a negociacdo e acordo de novas tabelas salariais e clausulas com ex-
pressdo pecuniaria. Exigiram, ainda, que seja ultrapassado o impasse
criado e que haja resultados concretos, sem demora.

Em conformidade, foi pedido por carta registada, em 24 de janeiro

de 2019, o pagamento imediato de aumentos, pelo menos equiva-
lentes aos acordados no ACT Geral, negociado na APB para 2018,
sem prejuizo do processo negocial em curso, bem como a devolugao
dos créditos retributivos retidos pelo BCP, conforme compromisso
tornado publico pelos Srs. Presidentes do Conselho de Administra-
cdo do BCP e da Comissao Executiva do BCP e constantes do Me-
morando de Entendimento, celebrado com os Sindicatos em 2013.
Foi também exigida a conclusdo do processo negocial com a maior
brevidade possivel.

Os Sindicatos pediram, e esperam, resposta no prazo maximo de 15
dias, sob pena de serem desencadeadas outras iniciativas.

Reqgularizacao do pagamento
da 14° mensalidade em situacao de doenca

O Sindicato dos Bancarios do Norte (SBN), o Sindicato Nacional
dos Quadros e Técnicos Bancdrios (SNQTB), e o Sindicato Inde-
pendente da Banca (SIB), seguem atenta e interventivamente a
aplicacao e cumprimento dos diversos Acordos Coletivos de Tra-
balho e Acordos de Empresa que outorga com as Instituicdes de
Crédito, mantendo e recebendo regular contacto com os asso-
ciados, também para esse efeito. Nesse &mbito, cumpre informar
que, fruto da intervencéo e diligéncias sindicais, o BCP ja havia
reconhecido ser devida aos seus trabalhadores uma 14.# mensa-
lidade de doenca, quando ausentes por esse motivo. Assim, os
valores referentes a 2018 foram ja liquidados no processamento
salarial do passado més de junho.

No processamento do presente més de janeiro, o BCP proce-
deu ao pagamento de todos os valores que estavam ainda em

falta, relativos aos anos anteriores. Dado tratar-se da reposicao
do cumprimento do ACT do BCP, os sindicatos pugnaram para
gue os valores devidos aos trabalhadores fossem repostos com
efeitos retroativos.

Deste modo, concluiu-se a correcdo desta situacao que penali-
zou todos os trabalhadores do BCP impossibilitados de trabalhar
por motivo de doenca.

Os sindicatos ndo podem deixar de renovar os seus agradecimen-
tos aos trabalhadores do BCP que alertaram para esta situacao
gue, muito embora constasse no Acordo Coletivo de Trabalho,
nado se encontrava a ser cumprida.

Para qualquer ddvida ou esclarecimento adicional, 0s nossos s6-
cios poderao contatar o seu sindicato através da sua Comissao
Sindical de Empresa ou do Departamento de Apoio Juridico.

Reuniao com as comissoes sindicais de empresa
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Com a presenca de seis elementos dos corpos geren-
tes — José Anténio Goncalves, coordenador do Pelouro
da Dinamizacao Sindical, Sindicalizacao e Associados e
Orgaos Consultivos, Alvaro Ricardo, Lufs Teixeira, llda
Martins, Susana Nogueira e Pedro Sa Casal — realizou-
-se no passado dia 11 de janeiro, na sede do sindicato,
uma reunido com as comissdes sindicais de empresa,
cujo objetivo foi preparar e programar a atividade sin-
dical daquelas estruturas para o ano de 2019.
Estiveram representadas todas as CSE, num total de
vinte elementos, tendo sido discutidos, entre outros
assuntos, o cumprimento do Regulamento da Estrutu-
ra Sindical, o comportamento dos membros a tempo
inteiro na atividade sindical diaria, as visitas aos balcoes
e 0 SAMS/Advancecare.
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Reuniao com a estrutura sindical

O passado dia 18 de janeiro foi a data escolhida para a reunido da Di-
recdo com as comissoes sindicais de empresa e de delegacdo, de cuja
ordem de trabalhos constaram, entre outros pontos, a negociacdo
coletiva e a anélise da situacao politica e sindical.

Os corpos gerentes estiveram representados pelo presidente, Mario
Mourao, pelos vice-presidentes Alberto Simédo e Paulo Coutinho e
pelos directores César Campos, llda Martins, José Antonio Gongalves,
Luis Teixeira, Leandro Santos, Susana Nogueira e Pedro Sa Casal.

As comissdes sindicais de empresa fizeram-se representar por grande
numero de elementos, estando presentes cinco elementos do BPI,
cinco do MBCP, dois do BEST, um do NB, dois da CEMG e dois do BdP.
Das comissdes sindicais de delegacdo estiveram presentes quatro ele-
mentos de Aveiro, trés de Braga, trés de Braganca, dois de Chaves,
um de Guimaraes, dois de Mirandela, dois de Penafiel, trés de S.
Jodo da Madeira, trés de Valenca e um de Viana do Castelo. Por
sua vez, a Comissdo Sindical de Reformados fez-se representar por
guatro elementos.

Para além das informacoes fornecidas por parte da Direcao, o debate
foi muito ativo e frutuoso.

No final, ficou a certeza da vontade de a Direcdo contar com toda a
estrutura sindical e com todos os associados nas lutas que se apro-
ximam para defesa dos direitos e dos interesses dos trabalhadores
bancarios.

Revisao estatutaria

Face ao resultado da Assembleia Geral e nos termos da deliberacdo
do Conselho Geral do passado dia 20 de dezembro, reuniu-se, pela
primeira vez, no passado dia 23 de janeiro, a Comissao de Revisdo
dos Estatutos, constituida pela Direcdo e por um elemento de cada
uma das tendéncias sindicais com assento no Conselho Geral.

Entre outas questdes debatidas, foi decidido que os trabalhos da co-
missdo decorram semanalmente, as quartas-feiras.

A CGD e o subsidio de almoco
relativo ao meés de férias

Afinal a regularizacdo do pagamento do subsidio de alimentacao res-
peitante ao més de férias, que deveria ocorrer para todos os traba-
lhadores da CGD que o auferiam, j& ndo se verificara, ao menos por
agora. Com efeito, aquela instituicdo recorreu da decisdo unanime
do Supremo Tribunal de Justica que a obrigava a repor o subsidio.

Esta medida, defendida pelo SNQTB, pelo SBN e pelo SIB, com base
no principio da igualdade e que ndo poderia merecer duvidas, devera

ser aplicada a todos os trabalhadores que auferiam o referido subsi-
dio de alimentacao, assim abrangendo os bancérios daquela institui-
cao, independentemente da filiacdo sindical.

O Sindicato dos Bancarios do Norte, o SNQTB e o SIB mantém-se em-
penhados no processo negocial de revisdo do acordo de empresa da
CGD, que continua a decorrer, visando, como sempre, salvaguardar e,
se possivel, incrementar os direitos e os beneficios dos trabalhadores.

JANEIRO.19
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UMIAD GERAL

Apoio as lutas da administracao publica

O Secretariado Nacional da UGT aprovou em 28 de janeiro, por unanimidade e aclamacao, uma
resolucao apoiando as lutas da administracao publica, pelo didalogo, pela negociacao e pela
melhoria dos saldrios e das condic6es de trabalho de todos os funciondrios publicos e contra a
degradacao dos servicos publicos. Recorde-se que os sindicatos da administracdo publica filiados
na UGT decidiram avancar para uma greve geral no proximo dia 15 de fevereiro.

A UGT sublinha que um Governo que afirma ter uma politica diferen-
te, que diz pretender valorizar os rendimentos de quem trabalha, que
todos os dias declara governar com maior sensibilidade social, nao
pode continuar intransigente nos cinquenta milhdes disponiveis para
aumentos salariais dos seus trabalhadores, ou ter uma intervencao
social que se reduz a uma visdo assistencialista, em que apenas os
mais carenciados merecem atencao.

Por outro lado, acentua que um Governo que afirma ter uma politica
diferente tem de apostar nos servicos publicos e na defesa e melhoria
do Estado Social e realizar os investimentos necessarios para travar a
sua degradacao e melhorar a sua qualidade.

Acentua, entretanto, que um Governo que afirma ter uma politica
diferente ndo pode continuar numa posicdo autista e nao revelar
verdadeira vontade negocial, sobretudo em dreas centrais como a
Educacao, a Saude e a Justica.

Para terminar este ponto, interroga: “E este o Servico Nacional de
Saude que desejamos e que 0s portugueses merecem, com Os re-
cursos humanos esgotados e constantemente desvalorizados? Que-
remos um SNS com o0s nossos cidadaos atulhados em macas nos
corredores dos hospitais? Que qualidade de funcionamento podem
esperar os portugueses da Justica, com a desqualificacéo a que sao
votados constantemente os profissionais daquele setor? (E quando
se fala de servicos publicos essenciais para os portugueses, cabe aqui
uma palavra para o servico publico postal, que deveria ser assegu-
rado pelos CTT no quadro da concesséo acordada com o Governo,
mas que nao reflete a esséncia social desse servico. Veja-se que ha 33
concelhos que j& ndo dispdem de estacio de correios.) E assim que se
defende o interior e o servico postal publico?”

Passando para o tema do Brexit, a UGT salienta ser necessario defen-
der os trabalhadores portugueses no Reino Unido e em Portugal, e
refere a importancia de se acreditar no projeto europeu: “Conscien-
tes das dificuldades crescentes com que nos confrontamos, a UGT

continuara, porém, a afirmar e a acreditar que a melhor solucao pas-
sara sempre por uma Europa unida. Essa devera ser a solugdo que o
Governo portugués, a Unido Europeia e o Reino Unido ndo deverao
perder de vista, no pleno respeito pela vontade dos cidaddos. "

A UGT sauda, depois o relatério da Comissao Mundial da OIT sobre
o futuro, considerando-o um instrumento importante e um passo
fundamental para a prossecucao da Agenda do Trabalho Digno, bem
como o reconhecimento de que, ndo obstante termos de modernizar
0 nosso modo de pensar e atuar face a novos trabalhadores e novas
realidades, ndo ha quem possa substituir as estruturas representativas
dos trabalhadores na defesa dos direitos destes (incluindo os chama-
dos “novos” trabalhadores — crowdworkers, trabalhadores das pla-
taformas digitais...) e na resposta aos desafios das novas formas de
organizacdo do trabalho.

Por fim, dizendo que, em relacdo a CGD, os portugueses devem sa-
ber a verdade, a UGT sublinha: “Os trabalhadores da CGD merecem
gue a empresa a quem se dedicam diariamente a fazer crescer e a
honrar profissionalmente, ao servico do pafs, vejam os seus postos de
trabalho defendidos e o seu brio intocado. Por isso o Governo deve
identificar, cabalmente e sem ocultar os nomes de quem quer que
seja, 0s responsdveis pela danosa gestao do erario publico e destrui-
¢do de riqueza do banco publico, instituicdo prestigiada e de papel
preponderante no sistema financeiro nacional. A auséncia de trans-
paréncia no apuramento de responsabilidades continuara a bloguear
Portugal e os portugueses na construcao de um Estado mais social,
solidario e justo. Queremos um futuro promissor, que ambicionamos
e merecemos, construido com base em verdade, rigor e transparén-
cia, e com uma Governacao que saiba assumir as responsabilidades.
As culpas a quem as tem! Portugal ndo é uma “republica das bana-
nas”. E os portugueses estao cansados de usura e abusos de poder,
e de auditorias e inquéritos sem culpados responsabilizados. Haja
coragem politica.”
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NOTICIAS DE PINHEIRO MANSO

Festa de Natal

A exemplo dos anos anteriores, a época natalicia proporcionou, mais
uma vez, momentos de confraternizacao e convivio entre os residen-
tes de Pinheiro Manso — Residéncia Sénior (PMRS), suas familias e
trabalhadores.

Assim, aproveitando o momento festivo, o Pai Natal distribuiu lem-
brancas por todos os residentes, tendo o programa, intenso de sim-
bolismo, comecado no dia 21 de dezembro, com a atuacdo de um
grupo de fados, seguindo-se a representacao de uma peca de teatro
pelo Grupo de Teatro Infantil do SBN — “No Bosque das Flores Planta-

PINHEIRO
MANSO

mos Valores”. A festa terminou com a exibicdo do Grupo Coral dos
Residentes da PMRS, seguindo-se de imediato um lanche servido a
todos os residentes e familiares que se quiseram associar.

Ja no dia seguinte, o Grupo de Motards de Alfena, a semelhanca do
gue ja tinha sucedido no ano transato, efetuou uma visita as instala-
¢des, distribuindo por todos os residentes lembrancas alusivas a épo-
ca festiva. O dia terminou com uma apresentacao de carros antigos.
Ambos os eventos foram do agrado de todos.

Bodas de ouro

J& em janeiro do corrente ano, celebraram as bodas de ouro matri-
moniais o residente Fernando Resende Ferreira e esposa, Lucilia Tei-
xeira Oliveira Ferreira.

A festa iniciou-se com uma missa celebrada pelo paroco Mério Hen-
rique, que dedicou palavras de amizade e carinho para com o casal,
tendo de seguida, na sala de refeices, havido lugar a um lanche em
que participaram, além da familia dos aniversariantes, todos os resi-
dentes que quiseram associar-se aguele momento festivo.

JANEIRO.19

Grupo
de Cavaquinhos

Dentro do plano de atividades previamente delineado, des-
locou-se as instalagdes de PMRS o Grupo de Cavaquinhos
da Universidade Sénior de Gondomar, entidade que gentil-
mente tém vindo a colaborar nos eventos da residéncia. A
atuagao proporcionou aos utentes uma tarde de agradavel
convivio.
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No ambito do programa de acdo e do plano aprovado em Conselho
Geral, o Grupo de Acdo de Mulheres (GRAM) do SBN, 6rgao consultivo
para a drea mais especifica das associadas, apoiado pela Direcao atra-
vés do pelouro de Dinamizacao Sindical e Sindicalizacio e Orgdos Con-
sultivos, promoveu, ou vai promover, diversos eventos destinados aos

associados, independentemente do género ou da idade. Para inscricdo
ou mais informacbes, os interessados deverao dirigir-se aos servicos do
SBN, nomeadamente a Loja de Atendimento, na Rua da Fabrica, 81,
pessoalmente ou através dos telefones 223398800/05/09/17/48, ou
do email sag@sbn.pt.

Dia Internacional da Mulher

No proximo dia 23 de marco tera lugar a tradicional confraternizacdo
comemorativa do Dia Internacional da Mulher, que este ano se realiza
na Quinta do Principe, em Chaves, e cujo programa se inicia pelas 8
horas, com partida dos autocarros do Porto, junto a Camara Munici-
pal. Com a chegada a Chaves havera tempo livre, que se prolongara
até cerca das 13 horas, para que os participantes possam visitar a
cidade, ap6s o que terd lugar o almoco comemorativo, seguido da

uma intervencao politico-sindical alusiva a data. A tradicional tarde
de convivio terd animagdo musical com bar aberto, durante a qual
sera servido um lanche reparador das forcas despendidas. O regresso
aos locais de destino tera inicio a hora a determinar.

A iniciativa s se realiza com um minimo de cinquenta e um maxi-
mo de cem pessoas e as inscricoes deverao ser efetuadas até 15 de
margo.

O Dia Internacional da Mulher e o 8 de marco

Nunca é demais relembrar que, durante séculos, o papel da
mulher incidiu sobretudo na funcao de mae, esposa e dona
de casa. Ao homem estava destinado um trabalho remune-
rado, no exterior do nucleo familiar.

Com o incremento da Revolugao Industrial, na segunda me-
tade do século XIX, muitas mulheres passaram a exercer uma
atividade laboral, embora auferindo (ainda hoje se luta pela
igualdade de direitos) uma remuneracao inferior a do homem.
Contra essa discriminacdo, as mulheres encetaram diversas
formas de luta, quer na Europa, quer nos EUA.

Dai nasce a lenda de que esta comemoracado se deve a uma
greve, realizada em 8 de marco de 1857 por trabalhadoras
de uma fébrica de fiacdo ou por costureiras de calcado — o
gue tem sido veiculado por muitos érgaos de informacao
—, embora sem qualquer rigor histérico. E uma histéria de
sacrificio e morte que cai bem como mito.

Em 1982, duas investigadoras, Liliane Kandel e Frangoise
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Picg, demonstraram que a famosa greve feminina de 1857,
que estaria na origem do 8 de Marco, pura e simplesmente
nao aconteceu, pois ndo vem noticiada nem mencionada
em qualquer jornal norte-americano.

Mas todos os anos milhares de érgdos de comunicagao
social contam a histéria como sendo verdadeira A verdade
é que em 1909 um grupo de mulheres socialistas norte-
-americanas se reuniu numa jornada pela igualdade dos di-
reitos civicos, que estabeleceu criar um dia especial para a
mulher, que nesse ano aconteceu em 28 de fevereiro. Ficou
entdo acordado comemorar aquele dia no Ultimo domingo
de fevereiro de cada ano, o que nem sempre foi cumprido.
A fixacdo do dia 8 de marco apenas ocorreu depois da 3?
Internacional Comunista.

A data escolhida foi a do dia da manifestacdo das mulheres
de S. Petersburgo, que reclamaram péo e o regresso dos
soldados, que ocorreu no dia 23 de fevereiro.
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Workshops

G
Iniciacao ao sushi (2° nivel)

No passado dia 19 de janeiro, teve lugar mais uma oficina de iniciacdo
ao sushi, mais uma vez superiormente orientada pela “sushiwoman”
Ana Santos.

A oficina teve a duracao de cerca de trés horas e a participacao de dez
pessoas, a quem foi dado conhecer a explicacdo dos makis, futomakis

e hosomakis, o corte de sashimi e a confecao de gunkans e nigiris, bem
como a respetiva confecdo. No final da sessdo, os participantes, que
puderam fazer a degustacdo do sushi por si confecionado, acompa-
nhado de bebidas e café, manifestaram-se unanimemente satisfeitos e
congratularam-se pela forma como decorreu a oficina.

“Aprender, fazendo” (32 edicao)
Atelié de costura “Agulha & Dedal”

Dando satisfacdo as solicitacoes de varias sdcias do SBN, apos a rea-
lizacdo da 12 e 22 edicbes da oficina de iniciacdo a costura, que se
realizaram em 2018, o GRAM, vai ser retomado, nos préximos dias 23
de fevereiro, 16 de marco, 6 de abril, 18 de maio, 29 de junho e 20 de
julho (se o numero de inscricoes em cada més o justificar), nas insta-
lacbes da Rua Candido dos Reis, 100, 3°, o atelié de costura “Agulha
& Dedal, Aprender, Fazendo”, em que as(0s) associadas(os), conjuges/
companbheira(o), filhos e acompanhantes procederao, com a ajuda e
colaboracdo da modista de alta costura Isabel Resende, a arranjos, res-
tauro ou confecdo de roupa.
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O objetivo e o conceito deste servico, como os anteriores, sdo os de
aprender, fazendo, isto é, acompanhando a tendéncia atual para “o
faca vocé mesmo”, ensinar os participantes a arranjar bainhas, pregar
fechos ou botdes, subir calcas, meter bolsos e, até, cortar, alinhavar,
provar e confecionar saias, vestidos ou casacos, sempre orientados pela
referida modista, e transmitir-lhes as nocoes basicas para que possam
executar os arranjos de costura. Tudo tem que ser feito pela propria
no local.

O atelié funcionara com um minimo de cinco e um maximo de dez par-
ticipantes, cujas inscricbes deveréo ser efetuadas até 15 de fevereiro.
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Iniciacao a poda
de arvores e arbustos

Estando na época mais propicia para a poda de arvores e arbustos, vao
ser promovidas a 9 e 23 de fevereiro, das 14h30 as 17h30, nas instala-
¢bes do Horto da Circunvalacdo, na Rua Padre Andrade e Silva, 1103,
em Gondomar, 2 workshops de iniciacdo a poda de arvores e arbustos.
Podar é remover, intencionalmente e com alguma ciéncia, qualquer
parte da planta, normalmente um ramo ou raiz. Diz-se intencional,
porgue antes de podar tem de ser definido um objetivo para a poda.
O ideal é conservar o porte natural das plantas e a aparéncia original
que as caracterizam. Contudo, é possivel, através da poda, conduzir
as plantas de maneira ordenada, para reduzir o volume e para au-
mentar a quantidade de flores ou de frutos. Se for bem executada, a
poda favorece o crescimento das plantas, formando-as, tratando-as e
renovando-as.

Na oficina serdo abordados, entre outras dicas para poder melhorar o
aspeto das plantas ornamentais, a importancia da poda em diferentes
situacoes e os tipos de poda que podem ser realizados. A iniciativa con-
cretiza-se com um minimo de cinco e um méaximo de oito inscricdes.
Quem tiver tesoura de poda pode usé-la no horto. Se o nimero de
inscricbes ultrapassar o previsto e se existirem no minimo seis em lista
de espera, a oficina sera repetida em data e hora a anunciar.

]
Pedacos de arte

Pintura com cheiro a café

Com inicio as 15 horas e fim previsto para as 17 do préximo dia 2 de
fevereiro, realiza-se, nas instalacoes do SBN na Rua Candido dos Reis,
100, 3°, uma oficina de pintura com cheiro a café.

O objetivo do curso é incentivar os participantes, sob orientacao de
Ana Maria Costa, a fazerem pinturas criativas utilizando café, através
de uma técnica que comprova que a criatividade e o material utiliza-
do nao tém limites.

Pintura com pastel seco

Também sob orientacdo e acompanhamento da formadora Ana
Maria Costa, vai ser levado a cabo, no préximo dia 16 de fevereiro,
nas instalacdes do SBN, na Rua Candido dos Reis, 100, 3°, com
inicio as 15 horas e fim previsto para as 17, uma oficina de pintura
com pastel seco, com o objetivo de proporcionar aos participantes
dominar e entender a técnica do pastel seco, representar volumes e
contrastes, exercicios de cor, contrastes e dégradés e a elaboracdo
de uma pintura em pastel seco, tamanho A3. A iniciativa realiza-se
com um minino de cinco e um maximo de dez participantes, cujas
inscricdes deverao ser efetuadas nos servicos do SBN.
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Grupo de Acao de Mulheres

G
Arranjo de plantas e terrarios

As plantas de interior ddo um toque de frescura e de cuidados ao am-
biente da casa. Por isso, e também nas instalacdes do Horto da Cir-
cunvalacdo, na rua Padre Andrade e Silva, 1103, em Gondomar, vai
ser realizada, no proximo dia 30 de marco, com inicio as 9h30 e fim
previsto para as 12h30, uma oficina de arranjo de plantas e terrarios.
Esta oficina ensinard a fazer arranjos para interior, com utensilios do
dia a dia — vasos, frascos de compota, copos, artigos de decoracdo ou
0 que a imaginagao permitir.

Dependendo do vaso que for escolhido, assim podem ser feitas com-
posicoes e misturar espécies, sendo possivel executar arranjos com al-
gumas composicoes de plantas.

Os participantes podem fazer-se acompanhar por vasos ou recipientes,
ou artigo de decoracao, que queiram decorar com plantas a adquirir
no horto e fazer o préprio arranjo para casa.

A iniciativa realiza-se com um minimo de oito e um méaximo de doze
participantes.

A formadora, Ana Maria Costa

Ana Maria Costa estudou na Faculdade de Belas Artes da Univer-
sidade do Porto, onde, em 2007, concluiu a licenciatura em Artes
Plasticas — Pintura, data a partir da qual é formadora de desenho,
pintura e artes decorativas para adultos, e de expressao plastica
para criancas. Do seu curriculo constam também presencas em
varias exposicoes de pintura, artesanato e fotografia, das quais se
destacam a Galeria OWO e o Museu FBAUP, em 2007, no Porto;
a Galeria Simbolo, no Porto, em 2008; a Feira de Artesanato de
Gondomar, em 2011; o Jardim das Artes — Arca d’Agua, em 2011,
e a Casa de Cultura de Paranhos, em 2011.

Pintura em tecido

Em marco préximo, no dia 23, com inicio as 15 horas e fim previsto
para as 17h30, é a vez de aprender a pintura em pano.

Para concretizacao do objetivo, nas instalacdes do SBN na Rua Candi-
do dos Reis, 100, 3°, Ana Maria Costa orientara uma oficina de pin-
tura em tecido, de forma a permitir aos participantes personalizarem
uma peca de roupa sua (camisola, pijama, t-shirt...), depois de pre-
viamente fazerem um croquis em tecido fornecido pela formadora.
A iniciativa sé se realiza com um minino de cinco e um maximo de
oito inscricbes, que deverao ser efetuadas até 15 de marco. Se o nu-
mero ultrapassar as oito, num minimo de cinco, sera realizada uma
nova oficina, em data e hora a anunciar e com os mesmos horario
e preco.
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]
Detergentes ecolégicos

No préximo dia 23 de fevereiro, com inicio as 14h30 e fim previsto
para as 17h30, seréa realizada nas instalacdes do SBN uma oficina de
detergentes ecoldgicos, orientada pela facilitadora Helena Sousa, do
“Projeto Bem da Terra”.

OFICINA DE DETERGENTES ECOLOGICOS

Na oficina de detergentes ecolégicos, o foco é o cuidado com o
espaco que habitamos, demonstrando que os produtos naturais
podem ser igualmente eficientes na acéo de limpeza e de higieni-
zacao da casa, constituindo assim uma verdadeira alternativa aos
produtos de industria quimica convencional.

Os participantes terao oportunidade de aprender a confecionar va-
rios detergentes para a limpeza da casa, desde o limpa vidros aos
detergentes para limpeza do forno.

A iniciativa s6 se realiza com um minino de dez e um maximo de
vinte participantes, cujas inscricbes deverdo ser efetuadas até 15
de fevereiro.

Para esta oficina é necessario que cada participante leve trés ou
quatro garrafas ou frascos de plastico ou vidro, para transportar os
produtos confecionados.

D
Cozinha vegan (6° edicio)

No préximo dia 16 de margo, das 15 as 18 horas, dando resposta a
muitas solicitacdes de associados, proceder-se-a, nas instalacdes do
sindicato na Rua Candido dos Reis, 100, 1°, a uma nova oficina de
iniciacdo a cozinha vegan.

Como nas cinco edicdes anteriores, na oficina vai ser ensinado a fazer
uma entrada, um prato e uma sobremesa vegan.

Ainiciativa tera lugar com um minimo de dez e um maximo de quinze
inscricoes, que deverdo ser efetuadas até 8 de marco.

Se 0 nimero de inscri¢des ultrapassar 0 maximo previsto e existirem no
minimo dez em lista de espera, serd repetida esta iniciativa, em data
a anundiar.

Percursos culturais

“A descoberta
da identidade portuense”

]
O mistério da Torre da Marca

Descobrir para que servia, onde fica(va) exatamente, o que tem a ver
com a famosa torre de “Pedro Cem”, foi o incentivo para as 65 pes-
soas participarem neste evento, através de um percurso que as levou
também pelos jardins do Palacio de Cristal, sempre superiormente
orientadas e esclarecidas por Joel Cleto.
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Grupo de Acao de Mulheres

Visitas, viagens e caminhadas

Aldeia de Natal

Parque Diverlanhoso — Povoa de Lanhoso

Com a presenca de 65 pessoas, entre associados e familiares, realizou-
-se, em 18 de dezembro, no ambito das comemoracdes da quadra na-
talicia, uma visita a Aldeia de Natal, no Parque Diverlanhoso, na Pévoa
de Lanhoso.

Visitar a casa do Pai Natal, deliciar-se com os trugues do magico ali pre-
sente ou aprender a fazer marionetes foram algumas das propostas
que levaram os participantes, quer adultos, quer criancas, a render-se a
magia do Natal e voltar a sonhar com o Pai Natal.

]
Visita cultural a Santarém
Vai ser realizada no dia 2 de fevereiro uma visita cultural guiada a ci-

dade de Santarém, com almoco em Almeirim e passagem por Fatima.
A iniciativa so se realiza com um minimo de 35 e um maximo de 55

Santarém

Situada num planalto, rodeada pelos cumes de Alcacova, Capu-
chos, Outeiro da Forca, Sacapeito, S. Bento, Senhora do Monte e
Monte dos Cravos e banhada pelo majestoso Rio Tejo, a cidade
de Santarém é capital de distrito e considerada, pelo seu passado
artistico imponente e glorioso, “capital do gético portugués”. A
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pessoas. Do desenvolvimento da iniciativa daremos mais informacoes
em proxima edigao. Por ja existirem mais 50 novas inscricoes, sera rea-
lizada no visita em 4 de abril.

sua fundacao esta associada a mitologia greco-romana e crista. Cré-se
que a ocupacao de Santarém remonte ao século VIl a.c.

A crise do século Il e a decadéncia do Império Romano do Ocidente
afectou a civitas, sendo no século V conquistada e saqueada pelos bar-
baros. Em 460, os visigodos, comandados por Sunerico, conquistam-
-na aos alanos.

Entre 1093 e 1111 esteve sujeita ao dominio cristdo, durante o qual o
rei Afonso VI de Ledo e Castela Ihe concede, em 1095, uma carta de
foral, com que comeca a histéria do direito concelhio escrito da cidade.
A conquista aos mouros, em 1147, por D. Afonso Henriques, é um
simbolo importante na formacéo do reino de Portugal.

A partir daquela data, tomou novos rumos, novas direcdes, aproveitan-
do, contudo, o legado dos povos antecessores.

A fortificacdo da cidade foi das primeiras preocupacoes. A defesa mi-
litar foi entregue as ordens religioso-militares, tendo nos séculos Xlll e
XIV sido reforcadas e constituidas novas muralhas. Assim, no reinado
de D. Sancho |, Seserigo foi muralhada e com D. Fernando as mura-
lhas da Alcacova Velha (Paco Real de Alcacova) foram consolidadas e
muralhadas.
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JUVENTUDE

Comissao de Juventude

No cumprimento do programa de candidatura dos corpos gerentes
e do plano de acao aprovado em Conselho Geral, a Comissdo de
Juventude, érgdo consultivo da Direcao para aquela, promoveu, ou
vai promover, com o apoio da Direcao do sindicato, diversos eventos,
destinados aos associados do SBN e respetivos familiares.

Visitas, viagens e caminhadas

_I

“Poe-te andar, pela tua saude...”

D
63° caminhada:
Rota dos moinhos de Paraduca

Conforme anunciado, no passado dia 5 de janeiro desenrolou-se,
num percurso circular, cultural, ambiental e interpretativo, a 63° ca-
minhada do SBN, da série “Pde-te a andar, pela tua sadde... ".

Com inicio e fim na aldeia de Paraduca, Ardes, Vale de Cambra, a
caminhada foi orientada por dois guias locais, credenciados e cer-
tificados, coadjuvados pelo colaborador do SBN para estes eventos
Francisco Barros (BST de Coimbrdes), tendo merecido a adesdo de
sessenta pessoas.

Para inscricdo ou mais informacdes, os interessados deverdo contac-
tar os servicos do SBN, nomeadamente a Loja de Atendimento, pes-
soalmente ou através dos telefones 223398800/05/09/17/48, ou do
email sag@sbn.pt.

Batismo de voo: uma panoramica sobre a cidade do Porto

Devido ao enorme sucesso que teve a 12 edicdo desta iniciativa, rea-
lizada no passado dia 12 de janeiro, que mereceu a presenca de de-
zoito pessoas, que deu origem a realizacdo de seis voos,

Vai ser promovida, no préximo dia 9 de Fevereiro, a 22 edicao de voos
de divulgacdo, na componente panoramica e turistica, de 30 minu-
tos, sobre a cidade do Porto.

Como na primeira organizacdo, 0 programa comega com um brie-
fing no aerédromo, pelas 9h30, e a partida do primeiro voo sera as
10 horas. Os voos serdo para um maximo de trés pessoas por cada.

Se existirem mais que trés inscricoes, até ao maximo de doze, o ho-
rario de partidas estabelecido serd de 60 em 60 minutos, sendo o
segundo briefing as 10h30 e a segunda partida as 11 horas, e assim
sucessivamente. A iniciativa, que estard sempre condicionada pelas
condicoes meteoroldgicas do dia, realiza-se com um minimo de trés
inscricdes e um maximo de doze inscri¢oes.

O custo por pessoa, que engloba o voo e o seguro, é de 37,50€ para
associados do SBN e agregado familiar e de 40,00€ para acompa-
nhantes.
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QUADROS E TECNICOS

Comissao de Quadros e Técnicos

No cumprimento do programa de candidatura dos corpos gerentes
e do plano de acdo aprovado em Conselho Geral, a Comissao de
Quadros e Técnicos — 6rgao consultivo da Direcdo, promoveu ou vai
promover, com o apoio da Direcdo, diversos eventos, destinados aos
associados do SBN e respetivos familiares.

Para inscricdo nos eventos ou mais informacdes, deverdo os in-
teressados contactar os servicos do SBN, nomeadamente a
Loja de Atendimento, pessoalmente ou através dos telefones
223398800/05/09/17/48, ou ainda do email sag@sbn.pt.

Percursos culturais

“A descoberta da identidade portuense”

16 Seguindo o Rio Vila, de Mijavelhas a sua foz
— um percurso do Campo 24 Agosto e Bolhao a Ribeira

Vai ser organizada, no préximo dia 9 de fevereiro, as 10 horas, a 162
edicdo dos “Percursos culturais”, intitulada “Seguindo o Rio Vila, de
Mijavelhas a sua foz — Um percurso do Campo 24 Agosto e Bolhao a
Ribeira”, com a duracdo prevista de duas horas e meia, num percurso
linear que, como habitualmente, sera orientado pelo historiador Joel
Cleto.

O evento desenvolve-se entre o Campo 24 de Agosto e a Ribeira,
com passagem pelo Bolhdo, ao longo do qual se desvendam as his-
torias e 0 antigo vale e trajeto do rio que, durante séculos, dividiu
a cidade a meio e que, atualmente, continua ainda a correr sob os
Nossos peés.

]
172: da praia de Matosinhos

A concentracdo terd lugar junto a entrada norte do metro do Campo
24 agosto, as 9h45, terminando pelas 12h30 na Praca da Ribeira. Do
desenvolvimento desta iniciativa daremos noticia em préxima edicao.

ao santuario de Bom Jesus de Matosinhos

Entretanto, estd ja programado novo evento — o 17° dos “Percursos
Culturais” —, que tera lugar no préximo dia 23 de fevereiro as 15
horas, intitulado “Da praia de Matosinhos ao santuario de Bom Jesus
de Matosinhos”, com a duracdo prevista de duas horas e meia, num
percurso linear, sempre orientado pelo historiador Joel Cleto.

A concentracao tera lugar junto ao monumento “Tragédia do Mar”,
popularmente designada por “Peixeiras”, ao fundo da praia de Ma-
tosinhos, as 14h45, de onde partird para o passeio, que terminara
pelas 17h30 na Igreja do Senhor de Matosinhos.

A iniciativa, tal como as anteriores edicoes, realiza-se com um mini-
mo de 35 e um maximo de 65 inscricdes, que deverao ser efetuadas
até ao préximo dia 15 de fevereiro.
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QUADROS E TECNICOS

182: Mira... Douro — das Fontainhas a Ribeira

E a 182 edicao tem ja data marcada — o préximo dia 10 de marco, com
concentracao pelas 9h45 junto a fonte das Fontainhas, num percurso
pela margem direita do rio Douro, com a duracao prevista de duas ho-
ras e meia, orientado, como sempre, pelo historiador Joel Cleto.

O percurso inicia-se pela Alameda das Fontainhas, seguindo pelo S.
Jodo, ponte do Infante, topo da calcada das Carquejeiras, topo das
escadas dos Guindais, muralha fernandina e igreja de Santa Clara,
descendo as escadas do Codecal até a ponte Luis | -, onde sera feita
a evocacdo do Duque da Ribeira, da ponte pénsil e das “alminhas
da ponte das barcas” —, seguindo pelo Barredo, Ribeira, Praca da
Ribeira e Muro dos Bacalhoeiros, terminando pelas 12h30 no Postigo
do Carvao.

A iniciativa realiza-se com um minimo de 35 e um maximo de 65
inscricoes, que deverdo ser efetuadas até 1 de marco.

]
Salto de paraquedas

Vai ser promovido, no proximo dia 10 de fevereiro, com inicio as 10
horas, um salto de paraquedas com voo panoramico, numa duracao
de cerca de vinte minutos.

O salto de paraquedas tera de 40 a 45 segundos em queda livre e
cerca de oito minutos com paraquedas aberto, com vista panoramica
sobre o Porto e o oceano, ndo faltando a adrenalina, uma vez que
sdo atingidos em queda livre cerca de duzentos quildmetros/hora.
Depois de aberto o paraquedas, pode ser desfrutada a maravilhosa
vista que s6 aquela modalidade proporciona, fazendo viver momen-
tos Unicos, carregados com emocao.

O programa comeca com um briefing no aerédromo de Vilar de Luz,
Folgosa, Maia as 9h15, estando programada a partida para o primei-

G
Batismo de mergulho

Vai ser realizado no préximo dia 14 de fevereiro um batismo de mer-
gulho na piscina da Senhora da Hora, em Matosinhos.

O curso é ministrado pela Escola de Mergulho do CCD do Porto, filia-
da na Federacgao Portuguesa de Atividades Subaquaticas, sendo o seu
responsavel o professor José Rocas, instrutor de mergulho, CMAS.

O evento tem inicio as 20 horas, com um briefing tedrico nas instala-
¢6es do CCD da CM do Porto, na Rua Alves Redol, 292, seguindo-se
um “briefing prético” nas piscinas da Senhora da Hora, na Rua Padre
Antonio Porto, 244, na Senhora da Hora, pelas 21h15, instalaces
onde as 21h30 terd inicio o batismo de mergulho.

A iniciativa, destinada apenas a pessoas maiores de 12 anos, s6 se
realiza com um minimo de duas e um maximo de dez inscricdes, que
deverao ser efetuadas até 08 de fevereiro. Os participantes deverdo
ser portadores de touca, fato de banho, toalha e chinelos.
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Joel Cleto

Arquedlogo, historiador e divulgador do
patriménio, autor e apresentador da série
“Caminhos da Histéria” na estacdo televisiva

“Porto Canal”, onde assegura semanalmente, desde 2006, pro-
gramas de historia.

Licenciado em Histéria e mestre em Arqueologia pela Universidade
do Porto, é formador de professores naquelas areas, acreditado
pela Universidade do Minho. E também professor especialista pelo
Instituto Superior de Administracdo e Gestao do Porto, onde coor-
dena a érea cientifica de Historia e é docente na licenciatura em
Turismo. E autor de vérias dezenas de ensaios de investigacio edi-
tados em publicacdes da especialidade e de diversos livros, alguns
dos quais estao traduzidos para inglés, espanhol e italiano.

E colaborador permanente das revistas “O Tripeiro” e “Histéria —
Jornal de Noticias”, preocupando-se com a divulgacao das temati-
cas relacionadas com a Historia, através de conferéncias, palestras
e publicacdo de artigos na imprensa.

ro salto para as 10 horas. Se existirem mais que duas inscricoes e até
um maximo de doze, o horario de partidas estabelecido sera de 35
em 35 m, sendo o segundo briefing as 10h15 e partida as 11 horas,
e assim sucessivamente.

A iniciativa so realiza com um minimo de duas e um maximo de oito
inscricoes, que deverdo ser efetuadas até 1 de fevereiro.

Atendendo a especificidade daquela atividade, o evento estard sem-
pre condicionado as condi¢bes meteoroldgicas do dia e ndo poderao
inscrever-se pessoas com peso igual ou superior a cem quilos.

O preco por pessoa sera de 142,50 € para associados do SBN e agre-
gado familiar e 145,00 € para acompanhantes.

Mergulho

Mergulho é a prética de submergir, quer utilizando um apa-
rato de respiracao (mergulho auténomo, dependente ou se-
midependente), quer segurando a respiracdo, denominada
mergulho livre.

As atividades de mergulho restringem-se a profundidades
relativamente rasas, devido aos efeitos da pressao nas areas
mais profundas, ja que mesmo os fatos de mergulho rigidos
sdo incapazes de levar os mergulhadores aqueles ambientes.
O mergulho recreativo é uma atividade popular (também co-
nhecido por mergulho desportivo ou recreativo).
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Visitas, viagens e caminhadas

“Poe-te andar, pela tua saude...”

]
642 caminhada:
Rota da Carcoda

No proximo dia 16 de fevereiro, em Carvalhais, em S. Pedro do Sul,
terd lugar a 64° caminhada “Pde-te andar, pela tua saude...”, num
percurso circular denominado “Rota da Carcoda”.

Aquela caminhada cultural, ambiental e interpretativa é orientada,
como tem sido habitual, por dois guias locais credenciados e certifi-
cados, coadjuvados pelo associado e colaborador do SBN Francisco
Barros.

A partida do autocarro esta programada para as 7h30 horas, de junto
ao metro do estadio do Dragao, com destino a S. Pedro do Sul, onde,
as 9h45, junto a Igreja de Carvalhais, terdo lugar a concentracao e
o briefing, iniciando-se depois a caminhada de cerca de catorze qui-
|6metros.

As 13h30, em Santa Cruz da Trapa, sera servido um almoco repara-
dor, iniciando-se o regresso ao Porto pelas 17h30.

O percurso, de ambito florestal, cultural, histérico e paisagistico, tem
um grau de dificuldade média, com um desnivel calculado em 809
metros.

e T . i
5
S Pedro dao

Cidade do distrito de Viseu, S. Pedro do Sul, na Beira Alta, situa-se
na sub-regido do Dao Lafées. O concelho foi criado em 1836 pela
divisdo do antigo concelho de Lafoes, do qual era uma das duas
sedes, juntamente com Vouzela. Foi elevada a cidade em 12 de
junho de 2009.
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QUADROS E TECNICOS

E um percurso em terra batida e caminhos florestais, por vezes in-
certo, as vezes em asfalto, sendo, por isso, necessario caminhar com
cuidado, principalmente nas descidas, se possivel com a ajuda de,
pelo menos, um bastdo de caminhada.

A iniciativa s6 se realiza com um minimo de 35 e um maximo de 55
inscricoes, que deverao ser efetuadas até 8 de fevereiro.

Tem como principal patriménio o Castro da Carcoda, o Solar dos
Malafaias, o Convento de S. Cristévao de Lafées — ou Real Mos-
teiro de Sao Cristovao de Lafoes ou Convento de Sao Cristévéao —,
a Igreja de Lafées, o Palacio de Reriz e a Pedra Escrita.
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REFORMADOS

Comissao Sindical de Reformados

No cumprimento do seu programa e do plano de acao da Direcdo aprovado em Conselho Geral, com o apoio do pelouro da Dinamizacao
Sindical e Sindicalizacdo e Orgdos Consultivos, a Comissao Sindical de Reformados promoveu, ou vai promover, diversos eventos, desti-
nados aos associados do SBN e respetivos familiares.

Para inscricao ou mais informacoes, os interessados deverdo contactar os servicos do SBN, nomeadamente a Loja de Atendimento, pes-
soalmente ou através dos telefones 223398800/05/09/17/48, ou ainda do email sag@sbn.pt.

Viagens e visitas culturais

Cruzeiro
“As cinco maravilhas do Mediterraneo”

[ e —

De 17 a 23 de setembro sera levado a efeito o cruzeiro “As cinco
maravilhas do Mediterraneo”, sendo obrigatério ter passaporte ac-
tualizado.

O embarque seré feito as 13 horas do dia 17, no terminal de cruzeiros
de Leixdes, com destino a Lisboa. No dia 18, a viagem segue com
destino a Cadiz, onde permanecerao até 20, data em que continuam
para Ceuta. No dia 21 serad dada a partida para Barcelona e Saragoca,
onde permanecerao até ao 23, para o regresso em autopullman, com
destino ao Porto.

O preco inclui o cruzeiro de seis dias, cinco noites em regime de tudo
incluido, alojamento no camarote selecionado, autocarro desde Bar-
celona até ao Porto, uso de todas as instalacdes do barco (piscinas,
jacuzzi, ginasio, discoteca...), participacdo nos programas de anima-
cdo e atividades — shows, festas, jogos, torneios, concursos, musica
ao vivo, aulas de danca... —, despesas de reserva, seguros, taxas de
embarque e portudrias).

Quaisquer outras despesas para além das previstas correrdo por con-
ta de quem as efetuar.

O pagamento podera ser fracionado até dez prestacbes mensais,
com inicio em 26 de fevereiro.

As inscricoes serao consideradas por ordem de chegada e deverdo ser  As que eventualmente venham a ser efetuadas posteriormente esta-
efetuadas nos locais habituais, até 30 de abril. rao sujeitas a disponibilidade e ao preco do operador.

Festa de Carnaval

Serd realizada no proximo dia 2 de margo, em Podence, Macedo de
Cavaleiros, a habitual Festa de Carnaval, cujo programa se inicia as
8h30, com a partida dos autocarros junto a Camara Municipal do
Porto, com destino a Mirandela, onde estd prevista uma paragem
para visita livre a cidade. Apos visita a barragem do Azibo, a viagem
retoma o rumo a Macedo de Cavaleiros.

O almoco (cozido a portuguesa) terd lugar as 13 horas, seguindo-se
uma tarde de convivio e animacao musical, com bar aberto, durante
a qual, pelas 18 horas, sera servido um lanche, para reposicdo das
forcas despendidas, a fim de preparar o corpo e a alma para o regres-
so ao Porto. A iniciativa s6 se realiza com um minimo de cinquenta
e um maximo de 100 pessoas e as inscricoes deverao ser efetuadas
até 22 de fevereiro.
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REFORMADOS

182 Feira do Fumeiro de Montalegre

Conforme tinhamos anunciado na passada edicdo, e atendendo ao

éxito que este tipo de visitas a outros eventos semelhantes tem ob-
tido junto dos associados do SBN, foi promovida, no passado dia 26
de janeiro, uma deslocacdo a Montalegre, destinada aos associados
e familiares, para visitar a Feira do Fumeiro e Presunto do Barroso,

Esta aventura decorreu com o agrado de todos os 110 aderentes,
que se manifestaram maravilhados nao sé pela diversidade de pro-
dutos ali expostos, mas também pela qualidade dos espetaculos que
lhes estiveram subjacentes.

AN TALEGRE

..

—
m— —

il

Visita a cidades da Andaluzia

Como informamos na anterior edicdo, a Delegacao de Vila Real vai
organizar um passeio, destinado aos associados do Sindicato dos
Bancarios do Norte e familiares, cujo objetivo é visitar Sevilha, Grana-
da, Alhambra e Cérdova, na provincia espanhola da Andaluzia.

O evento, que se realizard de 24 a 28 de abril de 2019, cinco dias e
quatro noites, terd o custo de 319,00€ que, para além do transporte
em autocarro de grande turismo, com guia acompanhante, compor-
ta o seguro, hotel em quarto duplo com pequeno-almoco — o quarto

individual terd uma suplemento de 25 euros por noite —, cinco almo-
¢Os e quatro jantares.

As entradas em monumentos e quaisquer extras nao previstos no
programa sao da responsabilidade de cada utente.

O evento s6 se realiza com um minimo de 35 inscricdes, que deverao
ser efetuadas junto da delegacédo do SBN em Vila Real, através do
telefone 259323315, até ao proximo dia 31 de marco.
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Conforme aprovado no Programa de Acdo dos corpos gerentes, o
Sindicato dos Bancarios do Norte, individualmente — eventos de cara-
ter regional —, ou em conjunto com os sindicatos do Centro e do Sul e
IIhas — eventos de carater nacional —, promove, ao longo do mandato,
diversos eventos desportivos, culturais e recreativos. No que respeita

Pesca desportiva
1° encontro

Estando suspensa toda a atividade conjunta da Febase, incluindo a
desportiva, o SBN vai levar a efeito o 1° encontro de pesca despor-
tiva, nas modalidades de rio, mar e surfcasting, em conjunto com o
SNQTB. As provas estao abertas a participacao dos associados do SBN
e do SNQTB, assim como dos familiares diretos, desde que beneficia-
rios dos respetivos SAMS ou dos Servicos Sociais da CGD, quer sejam
inscritos através dos respetivos grupos culturais e desportivos, quer
o facam individualmente. Os locais e as datas das provas indicadas
poderdo vir a ser alteradas ou até, porventura, anuladas, se, por qual-
quer motivo, ndo vierem a ser concedidas as respetivas autorizacoes
ou se as condicdes locais se apresentarem deficientes.

King

1° torneio conjunto

O SBN, em conjunto com o SNQTB e o SIB, vai levar a efeito um
torneio de king, em que poderao participar todos os associados do
SBN, do SNQTB e do SIB, assim como os familiares diretos, desde que
beneficiarios dos respetivos SAMS ou dos Servicos Sociais da CGD.
As jornadas da primeira fase disputar-se-ao aos sabados, no saldo de

‘ Futsal

4

: 43° torneio

O SBN levara a efeito, mais uma vez, um torneio interbancario de
futsal — 0 43° — para apuramento do seu campedo de 2019 e re-
presentante na final conjunta que se realizard em junho, em local a
designar, com o campeao do SNQTB.

O torneio ird decorrer durante os meses de abril e maio, de acordo
com o numero de equipas inscritas e datas a indicar aquando do
respetivo sorteio dos jogos.

Estamos certos que, com a colaboracdo de todos, uma vez mais o
convivio em competicao sera a marca deste evento desportivo.

As inscricbes, que deverdo ser feitas impreterivelmente até 15 de
marco nos locais habituais, devem obedecer aos seguintes preceitos:
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aos eventos desportivos organizados pelo SBN, as inscricdes deverao
ser efetuadas nas instalacoes do sindicato, Rua da Fabrica, 81, 4050-
247 Porto, presencialmente, através dos telefones 223398805/09/17,
ou do email sag@sbn.pt, para a obtencao de mais informacoes.

Individual:
12 prova - llhavo - Quinta da Boavista - 10 de junho; 22 prova - flhavo
- Quinta da Boavista - 20 de junho; 3? prova - Vila das Aves - 7 de
setembro.

Mar
Individual: 12 prova - Angeiras - 23 de marco; 22 prova - Vila Cha - 30
de marco; 32 prova - Pévoa de Varzim - 27 de abril

Surfcasting
12 prova - Paramos - 18 de maio; 22 prova - Silvalde - 1 de junho.

jogos do SBN, Rua Candido dos Reis, 74, 3°, em 23 de fevereiro, 9 e
30 de marco, 13 de abril e 11 e 25 de maio.

A final, que sera disputada pelos dezasseis jogadores melhor classifi-
cados, distribuidos percentualmente em funcdo do nimero de inscri-
tos em cada torneio, realizar-se-4 em 12 de outubro.

Das seis jornadas serdo contabilizadas as cinco melhores e cada joga-
dor sé podera estar inscrito num torneio.

O torneio sera disputado de acordo com as regras tradicionais. Os
jogadores deverao cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos,
nao havendo alteracao.

O custo da inscricdo é de 10,00 € por participante e deverao ser efe-
tuada até ao préximo dia 15 de fevereiro.

1. S6 sera permitida a inscricao de trabalhadores bancarios associa-
dos do SBN e/ou dos familiares diretos (conjuges, pais e filhos),
desde que beneficidrios do SAMS ou dos Servicos Sociais da CGD.

2. As equipas s poderado inscrever um maximo de doze jogadores.

3. As equipas terdo como responsavel um delegado, que respondera
perante a Comissdo Organizadora e a quem sera enviada toda a
correspondéncia.

4. As inscricdes, deverdo ser acompanhadas de um cheque no valor de
€ 100,00, passado a ordem do Sindicato dos Bancarios do Norte.

5. As inscricbes deverdo fazer-se acompanhar dos cartdes de atleta
utilizados nos torneios anteriores, independentemente de o joga-
dor ter sido ou ndo inscrito pela mesma equipa. Os atletas que
ndo tenham cartdo, bem como os treinadores e os delegados das
equipas, terdo de enviar uma fotografia, nao sendo aceites foto-
copias de fotografias.

6. A Comissao Organizadora nao se responsabiliza pela emissao de
cartdo de atleta, condicdo indispensavel para jogar, se as fotogra-
fias ndo acompanharem a respetiva inscricéo.

7. O inicio do torneio esta previsto para o més de abril de 2019.
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No cumprimento do seu programa e do plano de acéo aprovado em  Para inscricdo ou mais informacoes, os interessados deverao con-
Conselho Geral com o apoio da Direcdo, o pelouro Recreativo e Cul-  tatar os servicos do SBN, nomeadamente a Loja de Atendimen-
tural promoveu, ou vai promover diversos eventos, destinados aos 1o, na Rua da Fabrica, 81, pessoalmente ou através dos telefones
associados do SBN e respetivos familiares. 223398800/05/09/17/48, ou ainda do email sag@sbn.pt.

Exposicoes
do Nucleo
de Fotografia

Mensalmente, o Nucleo de Fotografia do SBN realiza uma
exposicdo. Em cada uma destas mostras, um dos membros é
rotativamente designado para a apresentacdo de um tema.
Para os outros membros, o tema é livre.

“Orgaos de catedrais” é o nome da exposicdo patente na
galeria do sindicato até 6 de fevereiro, com o seguinte ho-
rario: quartas e quintas-feiras, das 15 as 17h30. O autor é
Fernando Mario Castro.

“Instantes”

De 28 de janeiro a 28 de fevereiro, decorre na “Galeria 302" do
Espaco Cultural do Grupo Desportivo do Banco Santander Totta,
sita na Rua 5 de Outubro, 302/310, no Porto, uma exposicao de
fotografia da autoria do ex-trabalhador do Banco Totta, e ex-asso-
ciado do SBN, Gabriel Sousa — ja falecido - intitulada “Instantes.

Depois, de 6 de fevereiro a 6 de marco, é a vez de Julio Pereira
apresentar “Cinco Encontros”.

José Godinho, de 6 de marco a 3 de abril, é o responsavel
pela mostra intitulada “Museus”. Domingos Gabriel dos Santos Sousa,
nasceu a 07 de Fevereiro de 1948 em
Avintes, Vila Nova de Gaia.

Exerceu a profissdo de bancério durante
40 anos - 17 anos no Banco Portugués do
Atlantico e 23 no Banco Santander Totta.
Foi desde sempre interessado por poesia
e por fotografia, encontrando nesta Ulti-
ma uma forma de expressar a sua visdo do mundo. A exposicao
“INSTANTES”, que agora se apresenta, reine 12 trabalhos e pre-
tende focar varios momentos vividos pelo autor, evidenciando o
seu olhar e perspetiva acerca do objeto fotografado. Esta mostra
podera ser visitada de segunda a sexta-feira das 09 as 21 horas.

Janeiro Fevereiro

“Porto — a nova cidade”

No préoximo dia 16 de marco, pelas 16 horas serd inaugura- ~ Anténio Campos e Matos, Carlos Valente, Eduardo Martinho, Gaspar
da, no Museu Nacional Solares dos Reis, no Porto, na Sala das  de Jesus, Jodo Menéres, Joao Paulo Sotto Mayor, Joaquim Araujo Soa-
Pedras, uma Exposicao de Fotografia Coletiva que podera ser  res, Oscar Saraiva e Ricardo Fonseca.

visitada, gratuitamente, de terca a domingo, das 10 as 17h30.

Jorge Viana Basto sécio do SBN e fundador do
Nucleo de Fotografia do Sindicato, participa no
evento com dez trabalhos, exibindo alguns dos
simbolos atuais que valorizaram e valorizam o
velho Porto e o transformam num dos destinos
internacionais e nacionais mais procurados para
visita e cultura.

Para além de Viana Bastos, estdo também repre-
sentados neste certame os autores fotograficos,

Fotos de Viana Basto
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CRONICA DESAJUSTADA

Os Movimentos Associativos dos Empregadores e dos
Empregados Bancarios — Pequeno Subsidio para o seu

Conhecimento (V).

José M. Faria
O autor ndo escreve segundo as regras do acordo ortogréfico

A continuidade no aparecimento, desaparecimento ou transforma-
cao de associacoes de empregados bancarios que se verificaram na
capital do Pais, Lisboa, fosse em periodos &ureos, fosse em periodos
agitados ou de crise, acompanham ou evidenciam os varios aconteci-
mentos financeiros, econdmicos e politicos que percorreram o Pais e
o Estrangeiro entre a Revolta de 31 de Janeiro', na cidade do Porto —
primeira tentativa para a implantacdo da Republica —, a proclamacao
da Republica, a primeira Guerra Mundial e a Ditadura Nacional.

A necessidade de juntar pessoas com o mesmo tipo de preocupacdes

salariais, de horério, de saude, de proteccao familiar e construir um su-

porte material mais amplo de solidariedade e entreajuda fez conhecer

e aprofundar os lacos profissionais existentes numa profisséo ou, por

vezes, entre profissdes aparentemente com as mesmas especificidades

(escritdrios, caixeiros, contabilistas, seguros, correctores e outros em-

pregados de bolsa, bancéarios, cambistas, etc.). Com a influéncia, por

vezes, maior ou menor, em cada momento, das componentes politicas
predominantes e de eventual conflitualidade a elas inerente.

Hoje destaca-se, a Associacdo de Classe dos Empregados dos Bancos

e Cambios de Lisboa [1911], um bom exemplo das transformacoes

— algumas agitadas — e re-denominacdes que ao longo do tempo

sofre (1911 — 1916 — 1917 — 1918 — 1925 — 1932) provocadas por

influéncias cruzadas de mdltipla ordem:

- Associacdo de Classe dos Empregados de Financas, Commercio e
Representantes Commerciaes;

- Associacdo de Classe Comercial dos Empregados de Lisboa;

- Associacdo de Classe dos Empregados dos Bancos e Cambios de
Lisboa [1918];

- Syndicato Mixto dos Empregados Bancarios de Lisboa (Associacdo
de Classe);

- Sindicato dos Empregados Bancarios de Portugal (Associacao de
Classe), este ultimo, com Delegacdo na cidade do Porto, na Rua
Sampaio Bruno, n.° 12 — 4.° andar (08-04-1933), tendo sido dado
como liquidado e extinto por forca do Art.° 24.° do Decreto-Lei n.°
23.050, de 23 de Setembro de 1933 que extinguiu as Associacoes
de Classe, apenas em 21-05-19372; mas, em 1939 ainda subsistia
um longo hiato por desconhecimento [(?) ver: correspondéncia en-
tre o Secretario do INTP? e o Presidente da Direccdo do Sindicato
Nacional dos Empregados Bancarios do Distrito de Lisboa*, Henri-

gue Pereira Ferraz, em Abril e Maio de 1939, na tentativa do seu
esclarecimento].
De momento, abordar-se-a apenas o inicio, a sua formacao, em Ja-
neiro de 1911.
Tratou-se de uma Associacdo que reuniu pessoas empregadas nos
bancos, nas casas de cambios assim como na bolsa. Editou durante
bastante tempo um muito bem elaborado Boletim, onde sucessiva-
mente foram relatadas as suas actividades e acontecimentos.

1-A ASSOCIACAO DE CLASSE DOS EMPREGADOS DOS BAN-
COS E CAMBIOS DE LISBOA [1911]

O Projecto de Estatutos da “Associacdo de Classe dos Empregados
dos Bancos e Cambios de Lisboa”, elaborados a méo, acompanha
um requerimento com data ndo preenchida, mas com carimbo de
entrada na Reparticdto do Commercio em 12 de Janeiro de 1911
onde foi registado com o n.° 31 / 95, no Livro 10. E subscrito por
trés pessoas: Matheus Lourenco Apparicio, Galilleu da Saude Corréa
e José Paco Borges.

Vé-se, também, que os Estatutos foram subscritos, com assinatura, por
31 pessoas, sendo compostos por 32 Artigos divididos em 10 Capitulos.
O seu percurso administrativo — Processo n°® 480 (com uma nota
lateral indicando “vidé processo 823") — inicia-se na Reparticao do
Commercio, da Direccdo do Commercio e Industria, Ministério das
Obras Publicas.

Num oficio de duas péginas, de encaminhamento para o Ministro do
Fomento, o Chefe da Reparticdo, J. Simbes Ferreira, em 9 de Fevereiro
de 1911, refere que “pedem os fundadores de uma associacao de classe
com a denominacao de Associacao de Classe dos “Empregados de Ban-
cos e Cdmbios de Lisboa” se pretende fundar em Lisboa, a approvacao
dos estatutos da mesma associacdo que apresentam em duplicado.
Esta Reparticdo tendo examinado os referidos estatutos e verificado
que elles ndo conteem disposicdo alguma contraria ao decreto de
9 de Maio de 1891 que regula as associagbes de classe nem as leis
geraes, e que se acham em condicées de serem approvados é de
parecer que lhes pode ser concedida approvacgao.

V. Exa, porem, resolvera o que tiver por melhor.”

No cimo do Oficio a concordéncia do Ministro do Fomento, Manuel
de Brito Camacho, uma sua rubrica e a data de 10-2-911.

' [1891] A posterior publicagdo do decreto de 9 de Maio de 1891 (Rei: D. Carlos ) — relativo as Associacdes de Classe —, assim como a Carta Enciclica Rerum Novarum (Papa: Ledo
Xill), em 15 de Maio de 1891, intitulada Sobre a Condicdo dos Operérios, no sentido da propriedade individual e colectiva, da posse dos bens, da riqueza e da ganancia, no surgi-
mento e envolvimento dos movimentos socialistas e comunistas, na procura da modificacdo das relacdes patroes - empregados sao documentos importantes nesta época. Também,
a crise financeira de 1891 apos as anteriores grandes facilidades europeias e nacionais (Rei: D. Joao V) de expansao, resultantes da maior quantidade de ouro em circulagéo (iludindo
as taxas de juro, baixando-as, permitindo facilidades do crédito e investimentos em grandes obras e infra-estruturas) e do papel-moeda - a “inovacao” do seu curso forcado e
do chamado sistema de reserva fraccionario, com a consequente e posterior perda de confiancga nas instituices de Estado e bancarias — marca profundamente este periodo e se
prolongara por muitos anos.

2 Aceitando-se a comunicacao para guia de pagamento do saldo de 609%75, resultante da liquidacao, a entregar as Mutualidades das Casas do Povo apds um parecer do Director
de Servicos da Reparticao do Trabalho e Corporacoes em 9 de Julho de 1935 (dois anos antes!).

3 Instituto Nacional do Trabalho e Previdéncia, do Ministério das Corporacdes e Previdéncia Social (Sistema Corporativo).

4 Sindicato resultante do seguimento e transformacdo de uma outra Associacéo, a Associacado Portuguesa de Empregados Bancarios (Associagao de Classe) [Alvara por despacho de
13-07-1933].
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ASSOCIAQAO DE CLASSE DOS EMPREGADOS

DOS BANCOS E CAMBIOS DE LISBOA

ALVARA DE 22 DE FEVEREIRO DE 19115 (fac simile)
[publicado no Diério do Governo n.° 79, de 6 de Abril de 1911]

A margem pode ler-se ainda: “Passou-se Alvard de approvacdo em
22 de Fevereiro de 1911 que foi entregue bem como um exemplar
dos estatutos, em 10 de Marco seguinte.”
Finalmente, o despacho final nos Pacos do Governo da Republica
subscrito por Tedfilo Braga (Presidente do Governo Provisério da Re-
publica) e Brito Camacho (Ministro do Fomento do mesmo Governo),
com aprovagao e constituicao de Alvard em 22 de Fevereiro do mes-
mo ano (Ver fac simile).
A informacao oficial do despacho consta em Diario do Governo n°
79, de 6 de Abril de 1911, pagina 1450 (Ministério do Fomento).
Analisando-se os Estatutos, no primeiro dos seus 32 artigos enuncia-
-se a constituicdo da Associacdo “entre os empregados dos Bancos,
Bolsa e Cdmbios, exercendo a sua profissdo n’esta cidade” (Art.° 1.°).
Avanca o seu Art.° 2.° com as preocupacdes que constituiam a base
dos objectivos que cimentariam o interesse associativo, a saber:
a) Estudar e defender os interesses economicos dos seus associados
em comum (n.° 1.°);
b) Concorrer por todos os meios ao seu alcance para o desenvolvi-
mento e o aperfeicoamento moral, intelectual e profissional (n.° 2.°);
C) Promover, se o entender necessario, a organisacdo de agencia
para collocacdo dos seus associados e a formacao entre os mes-
mos, de Associacdo de Socorros Mutuos ou de Caixa Economica,
nos termos das leis em vigor (n.° 3.°);
Séo expostos no Art.°. 3.° dos Estatutos de modo expresso a apro-
ximacdo aos sentidos republicano, ético e colectivo resultantes da
Revolugdo de 5 de Outubro de 1910: “A auctoridade governativa
da associacdo reside na assembléa geral, que por sua vez a delega
n’uma direccdo”.
Com estes trés artigos completa-se o Capitulo | dos Estatutos respei-
tantes ao “Titulo, Organisacao e Fins”.
O Capitulo Il refere-se a Admissao de Sdcios, iniciando com uma
descricdo de quem pode ser sécio, qualificando as determinacbes e
objectivos da sua inclusdo (Art.° 4.°): “todos os individuos, de um e
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outro sexo, nacionais ou estrangeiros” em guem concorram simulta-

neamente as seguintes condicoes:

1.° Ser proposto por um socio no pleno gozo dos seus direitos que

declarara por escripto, o nome, edade, naturalidade e morada do

proposto.

Meétodo e forma curiosa de proposicao para os dias de hoje! Quem escreve?
2.° Comportamento moral e civil comprovado pelo sécio proponente.
Um laco de conhecimento e solidariedade comprovados!
3.° Ndo ter menos de 16 annos de edade.
4.° Ser empregado na classe, pelo menos, ha seis annos, alias, seis
meses.

§ Unico — As propostas estaréo affixadas durante oito dlias; ndo sendo im-

pugnadas dentro d'este prazo serdo submettidas a appreciacdo da direccgo.

Pouco conhecido: Um acto de compromisso publico e participado,

antes da submissdo da proposta de admissao a Direccao!

Termina com o modelo de aprovacdo da candidatura e recurso, se ne-

cessario (Art.° 5.°): “A admisséo de qualquer socio é feita pela direc-

¢do, e no caso de regeicdo havera recurso para a assembléa geral.”.

O Capitulo lll, apenas um artigo com seis numeros, é dedicado aos

Deveres dos Sécios (“todos os sécios sdo obrigados”), sendo o Ca-

pitulo IV, também com um Artigo apenas e 6 nimeros, dedicado aos

Direitos dos Socios. A Exclusao dos Sécios, constitui o Capitulo V,

formado também por um artigo, seis nimeros e 3 paragrafos.

Nos Deveres dos Sdcios,

(@) o pagamento de uma "jéia de 1000 (mil) reis, na occasido da
sua admissao, d’'uma s6 vez ou em prestacdes mensaes, que Nao
poderao ir além de cinco” (n.° 1.9);

(b) “pagar a “quota mensal de trezentos reis” (n.° 2.°);

(c) “pagar duzentos reis pelo exemplar de estatutos” (n.° 3.°);

(d) “servir gratuitamente os cargos para que foram eleitos ou no-
meados” (n.° 4.°);

(e) “comparecer as reunides dos corpos gerentes, das commissoes
de que facam parte” (n.° 5.°);

(f) “acatar todas as deliberacoes da assembléa geral, concorrer quan-
to possivel para o desenvolvimento da classe e bem estar dos asso-
ciados e a cumprir rigorosamente as disposi¢des dos presentes
estatutos e dos demais regulamentos que forem approvados em
assembléa geral” (n.° 6.°);

Nos Direitos dos Socios,

(@) “Serem dispensados do pagamento das suas quotas durante o
tempo em que servirem no exército activo, ou quando desempre-
gados” (n.° 1.°);

(b) “Serem considerados socios ainda quando ausentes de Lisbdéa,
nao faltando ao pagamento das respectivas quotas” (n.° 2.°);

(c) “Tomarem parte em todos os trabalhos da assembléa geral, pro-
pondo e discutindo o que for do interesse da classe quando este-
jam ao abrigo dos trez primeiros nimeros do artigo 6.°” (n.° 3.°);

(d) “Votarem e serem votados para os differentes cargos da Asso-
ciacdo, ndo podendo porém, ser eleitos para corpos gerentes, 0s
socios que nao forem cidaddos portuguezes no gozo dos seus
direitos civis, nos termos das leis em vigor e os menores segundo
a lei civil” (n.° 4.9);

(e) "Requgererem a convocacao da assembléa geral, em documento
assignado por dez sécios, pelo menos, em pleno gozo dos seus
direitos, expondo o fim da convocacdo e obrigando-se os signa-
tarios a fazerem-se representar, em maioria na pretendida assem-
bléa” (n.°5.9);

> Joaquim Theophilo Braga — Presidente do Governo Provisério da 12 Republica Portuguesa. Manuel de Brito Camacho — Ministro do Fomento do mesmo Governo (por Despacho de

10 de Fevereiro de 1911)
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(f) "A gozar todas as vantagens que a Associacao possa promover”
(n.°6.9;

Na Exclusdo de Sécios,

(@) "Os que deverem ao cofre associativo a importancia das quotas de
trez meses, podendo este praso prolongar-se até ao limite de seis
mezes em caso de doenca, e sendo sempre 0s sécios devidamente
notificados de tal facto” (n.° 1.°);

(b) “Os que ndo paguem o respectivo exemplar dos estatutos no pra-
so de quinze dias depois de avisados, decorrido que seja um mez
apos a respectiva admissdo” (n.° 2.°);

(c) “Os que dissiparem ou extraviarem objectos ou valores pertencen-
tes a associacao” (n.° 3.9);

(d) “Os que em processo criminal forem condemnados a qualquer
pena maior” (n.° 4.9);

(e) "Os que promoverem desordem ou escandalo na sede da Associa-
cdo ou propalarem boatos difamatérios que attinjam alguns dos
sOcios em seu bom nome e reputacdo, ndo provando a verdade
da affirmacdo” (n.° 5.°);

(f) “Os que denunciarem qualquer assumpto tratado na Associacao,
prejudicando esta, ou qualquer dos seus associados. ” (n.° 6.°).

A constituicao e o funcionamento Da Assembleia Geral constitui

o Capitulo seguinte (VI), com seis artigos. Seguindo-se o Capitulo

VIl relativo Da Direc¢ao, o VIl descrevendo Do Conselho Fiscal,

terminando com o Capitulo IX (Das Elei¢6es) e Capitulo X relativo as

"“Disposicoes Gerais e Transitorias”.

A estrutura geral é bem regulada e descrita de modo simples nao

deixando de especificar os assuntos que devem ser regulados ou dis-

criminados por disposicdes regulamentares ou estatutdrias.

Na Assembleia Geral identificando os seus participantes, o universo

dos membros, seus socios e discriminando as tarefas de cada um dos

membros da Mesa, o Presidente, os 1.° e 2.° Secretérios.

A convocatdria é realizada com a publicagdo “em dois jornaes da

capital com trez dias de antecedéncia”, acrescentando “e por avisos

directos, indicando sempre o assumpto a tratar” (Art.° 9.°).

E vélida em primeira convocacdo com a presenca de 25 associados e

em segunda com qualquer numero (§ 1.°).

Séo permitidas as assembleias destinadas “a reconsiderar sobre ma-

téria ja votada”, mas com a assisténcia minima de um terco dos s6-

cios no pleno gozo dos seus direitos.(§ 2.°).

Compete a Assembleia Geral eleger os seus corpos gerentes e quaes-

quer delegados. Nomear ou eleger quaesquer comissdes neccessa-

rias. Exigir a responsabilidade de todos os actos praticados por quaes-
quer dos corpos gerentes, commissées ou delegados. (Art.° 11.°).

A Assembleian Geral terd reunides ordinarias e extraordinarias (Art.°

12.°). As reunides ordindrias terdo logar na primeira quinzena de De-

zembro para eleicao dos corpos gerentes, e até quinze de Marco para
discussao do relatério e contas, cuja distribuicao sera feita com trinta
dias de antecedéncia. (§ 1.°).

As reunides extraordindrias terdo logar: (Art.° 12.°§ 2.°)

1.° Quando o presidente da mesa o julgar conveniente;

2.° Quando a direc¢do o requerer;

3.° Quando, pelo menos, dez sécios requeiram, por escripto, nos

termos do N.° 5 do Art.° 7.° ("expondo o fim da convocacdo e obri-

gando-se os signatarios, a fazerem-se representar, em maioria, na
pretendida assembleia”).

Descrevem-se no articulado seguinte as competéncias de cada um

dos seus membros: presidente, 1.° secretdrio e 2.° secretario.

Na Direcgao evidencia-se uma pormenorizacdo das suas competén-

cias e de cada um dos seus elementos: um presidente, um secretario,
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um thesoureiro e seis vogaes eleitos annualmente (Art.° 15,°), mos-

trando de forma ordenada, como corpo gerente e individualmente,

as questoes essenciais para a gestdo da Associacao.

No Conselho Fiscal, a funcionar junto da Direccao, “eleito annual-

mente pela assembléa geral e composto por trez membros effectivos

e dois supplentes” " (Art.° 21.°), que, apds a tomada de posse, no-

mearao "d‘entre si, o presidente, secretario e relator” (8§ Unico).

As suas competéncias sao descritas no Art.? 22.%:

(1) “Examinar a escripturacdo da Associacdo sempre que o julgar
conveniente”;

(2) “Pedir a convocacao da assembléa geral quando o julgar conve-
niente, alias necessario.”;

(3) “Assistir, com voto consultivo, as sessdes da direccao”;

(4) "Fiscalizar a geréncia da direccdo, para o que reunird, pelo menos,
mensalmente”;

(5) “Dar o seu parecer sobre os actos da direccdo no seu relatério
annual, que sera submetido & assembléa geral”;

Acrescem duas situacdes impostas nestes Estatutos ao Conselho Fiscal:

Uma, determinando que “o delegado do Conselho Fiscal que assistir

as sessoes da direcao deverd assignar também as respectivas actas”

(Art.° 23.9).

Qutra, impondo que quando “a direccdo tomar alguma deliberacao

contrdria ao disposto n‘estes estatutos e regulamentos, o delegado

do conselho fiscal fard lavrar o seu protesto, requerendo logo a con-

vocacdo do conselho, ao qual expora o occorrido.” (Art.° 24.°).

O método e processo eleitorais mostram os cuidados havidos para

respeitar a participacdo dos associados nos dominios das candida-

turas, das opgdes — nomes e listas — e das decisdes, com uma preo-

cupacdo com a representacao dos estabelecimentos, havendo um

Capitulo dedicado exclusivamente ao assunto, o “Capitulo IX — Das

EleicGes”, Art.°25.°a 27.°.

i. As eleicoes para os corpos gerentes serao feitas por escrutinio se-

creto e da seguinte forma (Art.° 25.°):

1. Para a mesa da assembl/éa geral uma lista com trez nomes, de-
signando o presidente e os 1.° e 2.° secretarios;

2. Para a direccdo uma lista com nove nomes;

3. Em cada lista ndo figurard mais do que um nome por cada
estabelecimento, cujo pessoal aqui se encontre representa-
do, salvo o caso de na Associacdo ndo estarem representados
bastantes para preencher o numero de candidatos; n’este caso
poderao entdo, incluir dois nomes;

4. Far-se-ha escrutinio das listas com representacao propor-
cional; a contagem para a distribuicdo dos candidatos que cou-
berem a cada lista sera feita pelo systema “Hondt”.

As candidaturas para os cargos da Associacdo podem ser apresen-
tadas individual ou collectivamente por cada um dos referidos esta-
belecimentos e deverdo estar affixados na séde, com antecedéncia
de quinze dias em relacao ao dia fixado para a eleicdo. (Art.° 26.°);
O exercicio de qualquer dos cargos é obrigatério por um anno,
salvo impedimento legal; a reeleicdo é permittida sendo porém facul-
tativa a sua acceitacdo. (Art.° 27.°).

As Disposi¢oes Gerais, dao relevo a dissolucdo da Associacdo, a
acontecer, com o apuramento dos valores e bens: venda do mobi-
lidrio e outros valores por leildo; “expolio entregue a um estabele-
cimento de caridade” excepto o fundo da caixa econémica, caso
se forme, “que serd dividido por todos os associados ordinarios ao
tempo da liquidacao, levando em conta o tempo de associados.”
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Misericérdia
Lima Reis (médico)

Misericérdia, palavra de origem latina, significa coracdo compassivo, isto
é, capaz de sentir a dor de outrem como sua e agir em conformidade.
Houve tempo em que também nomeava um punhal que se usava a
cintura para utilizar quando fosse caso de pdr termo ao sofrimento do
adversario agénico apés confronto. Uma espécie de eutanasia medie-
val, infligida com a maquinaria e as normas de procedimento vigentes,
que ficou gravada na memaria coletiva como golpe de misericordia.
Hoje, num mundo de leis, regulamentos e seus criadores, é dificil
agir com tal simplicidade e a eutanasia ativa ou passiva, o suicidio
assistido, que é toma la o punhal e avia-te, o testamento vital e ou-
tras variedades de como proceder para expirar, fazem a delicia dos
legisladores e dos intérpretes do legislado. Morrer tornou-se muitis-
simo mais complicado pelas normas legais do que pelas inerentes a
fisiologia e fisiopatologia.

Vem isto a propoésito de me ter lembrado de que num dia de ur-
géncia, das muitas que fiz, tinha entdo aproximadamente cinquenta
anos menos, fui chamado ao internamento para assistir uma doente
que, segundo a enfermeira, necessitava de assisténcia imediata.

Era verdade.

Quando entrei na enfermaria na cama junto a janela, estranhamente
iluminada, ofegava banhada em suor uma mulher idosa. O soro, con-
tido num frasco rebrilhante gotejava rapido através da veia.

Entrei, sentei-me a seu lado, tomei-lhe o pulso quase imperceptivel e per-
cebi no seu olhar que j& ndo havia nada que a ligasse ao mundo. Apertei
nas minhas as suas maos geladas e fiquei a olha-la para 4 de nés.

O QUE OS OUTROS DIZEM 25

De subito a porta da enfermaria abriu-se, a graduada vestindo ima-
culada bata branca assomou de rompante, olhou-me uns segundos
e perguntou com espanto em tom reprovativo:

- Que esté vocé a fazer?!

Nao me contive e assumi a responsabilidade.

- Estou a espera que a doente morra com dignidade.

E fiquei a olha-la tentando adivinhar o que me teria para me dizer ou
ordenar. Nada, esteve em siléncio segundos que me pareceram horas
e saiu fechando a porta intempestivamente.

Eu fiquei sentado na beira da cama a espera do irreversivel sem
deixar-lhe a mao enquanto falava baixinho sobre melhoras. Os seus
olhos, ja de muito longe, fixavam os meus até que a respiracdo ma-
rulhante cessou.

Cerrei-lhe as palpebras.

Suponho que, se fosse hoje, a minha orientadora de estagio diria
que eu acabara de praticar ortotanasia porque é sempre bom dar as
coisas um nome sonante.
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O pim, o PAN ou o pum?

Por Silvia Verissimo

“Tenho aqui “uma pulga atrés da orelha”, ou ha “gato escondido
com o rabo de fora” ou entdao temos mesmo que “agarrar o touro
pelos cornos” e preservar os provérbios portugueses carregados de
significado semantico. Sempre ouvi dizer que “mais vale um passaro
na mao que dois a voar” e, sinceramente, deixar voar tanta simbolo-
gia vai deixar-nos como “peixes fora de agua” em algumas conver-
sacoes. Vale que “cdo que ladra ndo morde” e as vezes ha mesmo
que “engolir um sapo”. Desculpem se estou para aqui a desbobinar
“cobras e lagartos” mas eles deviam era estar “caladinhos que nem
um rato” e tirar “o cavalinho da chuva”, porque, “macacos me mor-
dam”, acabar os provérbios com animais é o mesmo que deixar de
“falar como um papagaio”, que é uma coisa que eu adoro.

Os politicos as vezes sdo “chatos como uma carraca” e sé da vontade
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de Ihes gritar “vai-te embora 6 melga(!), vai-te encher de moscas(!)”.
Nao tarda profbem todas as histérias com bichos e até quem se apai-
xona fica proibido de sentir “borboletas na barriga” ou de “ir ver a
foca” (esta é s6 para quem é de Coimbral! ). Enfim, “os caes ladram
€ a caravana passa”.

E agora, se quiserem, partilhem, que “a cavalo dado nao se olha ao
dente” e embora “ovelha que berra é bocado que perde” eu nao
tenho medo pois “quem tem medo compra um cao”.
Definitivamente, neste pais, temos é que aprender a ser “espertos
gue nem uma raposa” para nao “andarmos para trds como o ca-
ranguejo”.

Nota: O titulo é de responsabilidade da Redacao da Nortada.
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Homem do Norte

José Amaral

Sou do Norte, sou do Douro
Do norte de Portugal

Nasci em Vila Seca

Do concelho de Armamar.

L& no fundo, o Rio Douro
Serpenteia a marginal,
Mesmo que haja seca

A paisagem é divinal.

O clima é muito agreste,

Faz gelar o mais forte,

Entdo, o vento leste

Greta os labios e gela a morte.

Quando chega o verao
Transforma-se num braseiro;
O duriense, entao,
Adormece no palheiro.

Quando estd inverno

O duriense enrijece;

Sendo o verao um inferno,
A témpera o fortalece.
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ULTIMAS

Pedido de empréstimo
bancario nos EUA

La, como ¢q,
sO devidamente
"documentado”

Um advogado de nome Barack Hussein Obama II, na época, 1995, lider
comunitario, membro fundador da mesa diretora da organizacdo sem
fins lucrativos Public Allies, membro da mesa diretora da fundacao filan-
trépica Woods Fund of Chicago, advogado na defesa de direitos civis e
professor de Direito Constitucional na Escola de Direito da Universidade
de Chicago, estado de lllinois (e ex-presidente dos Estados Unidos da
Ameérica) numa certa ocasido pediu um empréstimo em nome de um
cliente que perdera a casa num furacdo e que queria reconstrui-la.
Foi-lhe comunicado que o empréstimo seria concedido logo que ele pu-
desse apresentar o titulo de propriedade original da parcela da proprie-
dade que estava a ser oferecida como garantia.

O advogado Obama levou trés meses para seguir a pista do titulo de
propriedade, datado de 1803. Depois de enviar as informacdes para o
banco, recebeu a seguinte resposta:

“Apobs a andlise do seu pedido de empréstimo, notamos que foi apresen-
tada uma certidao do registro predial.

Cumpre-nos elogiar a forma minuciosa do pedido, mas é preciso salien-
tar que o senhor tem apenas o titulo de propriedade desde 1803.

Para que a solicitacao seja aprovada, sera necessario apresenta-lo com o
registo anterior a essa data.”

Irritado, o advogado Obama respondeu da seguinte forma:

“Recebemos a vossa carta respeitante ao processo n°.189156. Verifica-
mos que os senhores desejam que seja apresentado o titulo de proprie-
dade para além dos 194 anos abrangidos pelo presente registo. De facto,
desconheciamos que qualquer pessoa que fez a escolaridade neste pafs,
particularmente aqueles que trabalham na area da propriedade, ndo sou-
besse que a Luisiana foi comprada pelos EUA a Franca, em 1803. Para
esclarecimento dos desinformados burocratas desse banco, informamos
que o titulo da terra da Luisiana, antes dos EUA terem a sua propriedade,
foi obtido a partir de Franca, que a tinha adquirido por direito de con-
quista a Espanha.

A terra entrou na posse da Espanha por direito de descoberta feita no
ano de 1492 por um navegador e explorador dos mares chamado Cristo-
vao Colombo, casado com D. Filipa, filha de um navegador de nome Pe-
restrelo. Este Colombo era pessoa respeitada por reis e papas e até ouso
aconselhar-vos a ler a sua biografia, para avaliarem a seriedade dos seus
feitos e intengdes. Esse homem parece ter nascido em 1451 em Génova,
cidade gue naquela época era governada por mercadores e banqueiros,
conquistada por Napoledo Bonaparte em 1797 e atualmente parte da
Regido da Liguria, Republica Italiana.

A ele, Colombo, havia sido concedido o privilégio de procurar uma nova
rota para a India, pela rainha Isabel de Espanha.

A rainha Isabel, sendo uma mulher piedosa e quase tdo cautelosa com os
titulos de propriedade como o vosso banco, tomou a precaucdo de ga-
rantir a bén¢do do Papa, ao mesmo tempo que vendia as suas joias para
financiar a expedicdo de Colombo. Presentemente, o Papa - isso temos
a certeza que os senhores sabem - é o emissario de Jesus Cristo, o Filho
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de Deus, e Deus - é comumente aceite - criou este mundo a partir do
nada com as palavras divinas “Fiat lux” que significa “Faga-se luz”,
em lingua latina.

Portanto, creio que é seguro presumir que Deus também foi possui-
dor da regido chamada Luisiana, porque antes nada havia. Deus, por-
tanto, seria o primitivo proprietario e as suas origens remontam a an-
tes do inicio dos tempos, tanto quanto sabemos e o banco também.
Esperamos que, para vossa inteira satisfacdo, os senhores consigam
encontrar o pedido de crédito original feito por Deus.

Senhores, se perdurar algumas davidas quanto a origem e feitos do
descobridor destas terras, posso adiantar-lhes que esta davida, com
certeza mesmo, s6 Deus a podera tirar. InUmeros historiadores e in-
vestigadores concluiram, baseados em documentos, que Cristévao
Colombo nasceu em Cuba (Portugal) e ndo em Génova (Itélia), como
esta oficializado.

Segundo eles:

Em primeiro lugar, Christovam Colon foi o0 nome que Salvador Gon-
calves Zarco escolheu para persuadir os Reis Catdlicos de Espanha a
financiar-lhe a viagem & Rota das Indias, pelo ocidente, escondendo
assim a sua verdadeira identidade. Segundo, este pseudénimo ndo
aparece por acaso, porque Cristévao estd associado a S. Cristévao,
gue é o protetor dos viajantes (existe inclusive uma ilha batizada de S.
Cristovao). Cristovao também deriva de Cristo, que propaga a fé por
onde anda. Acresce que Cristo estad associado a Salvador (primeiro
nome verdadeiro do ilustre navegador Colon, porque é a abreviatura
de colono e derivado do simbolo das suas assinaturas”.” (Duas as-
pas, com dois pontos no meio). Terceiro, Salvador Gongalves Zarco,
estd devidamente comprovado, nasceu em Cuba (Portugal) e é filho
ilegitimo do Duque de Beja e de Isabel Gongalves Zarco. Quarto, era
préatica usual na época os navegadores darem as primeiras terras des-
cobertas nomes religiosos. No caso dele, foi S. Salvador (Bahamas),
que, por coincidéncia ou talvez nao, deriva do seu primeiro nome
verdadeiro; a segunda baptizou-a de Cuba (terra natal) e, sequida-
mente, Hispaniola (Haiti e Republica Dominicana), porque estava ao
servico da Coroa Espanhola. Quinto, a “paixdo” pelos mares estava
no sangue da familia Zarco, nomeadamente em Joao Gongalves Zar-
co, descobridor de Porto Santo (1418) com Tristdo Vaz Teixeira, e da
llha da Madeira (1419), com o sogro de “Christovam Colon”, Barto-
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lomeu Perestrelo. Por fim, em sexto, existem ilhas nas Caraibas com
referéncia a Cuba (além da mencionada Cuba, S. Vicente. Na época
existia a Capela de S. Vicente, da entdo aldeia de Cuba). Posterior-
mente (séc-XVI), foi edificada a atual Igreja Matriz de S. Vicente. Sdo
coincidéncias (pseudénimo, nome das ilhas, familia nobre e ligada ao
mar, habitou e casou em Porto Santo, ilha que fica na Rota das Indias
pelo Ocidente) mais do que suficientes para estarmos em presenca
de Salvador Gongcalves Zarco e, consequentemente, do portugués
Christovam Colon. Christovam Colon morreu em Valladolid (Espa-
nha) em 1506, tendo os seus 0ssos sido trasladados para Sevilha em
1509. Contudo, em 1544 foram para a Catedral de S. Domingos, na
época colonia espanhola, satisfazendo a pretensdo testamental do
prestigiado navegador. A odisseia das ossadas nao ficaria por aqui,
porque em 1795 os espanhdis tiveram de deixar S. Domingos, tendo
0s 0ss0s sido transferidos para Cuba (Havana), para, em 1898, depois
da independéncia daquela ilha, serem depositados na Catedral de
Sevilha. Coincidéncia ou ndo, em 1877 os dominicanos, ao recons-
truirem a Catedral de S. Domingos, encontraram um pequeno timu-
lo com o0ssos, intitulado “Almirante Christovam Colon”. Existem na
Ilha da Madeira e nos Acores pessoas da familia Zarco, descendentes
diretos de Jodo Goncalves Zarco e, consequentemente da mae (Isabel
Goncalves Zarco) de Christovam Colon, disponiveis para darem uma
amostra do seu cabelo aos cientistas, para analisarem o seu ADN e
para comparar os resultados nas ossadas do navegador, se, efectiva-
mente, forem essas as pretensdes deste banco para se certificar da
origem do navegador.

Quanto a Deus, ainda ndo tenho a sua biografia. Somente sei que,
caso a conseguisse, até o maior e mais potente computador do pla-
neta ndo seria suficiente para comportar um resumo do resumo da
mesma. Por isso, sugiro-vos educadamente e apds muito pensar, que,
por serem bangueiros e, portanto, poderosos, tentem pelos vossos
meios.

Agora, que estd tudo esclarecido, serd que podemos ter o nosso em-
préstimo?

Barack Hussein Obama i

Advogado

NOTA: E foil...
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Aulas de surf coach

O surf é uma préatica desportiva efetuada a superficie da agua, frequente-
mente considerada parte do grupo de atividades denominadas desportos
de aventura, cuja proficiéncia é verificada pelo grau de dificuldade dos
movimentos executados pelo surfista ao deslizar em pé na prancha de
surf, aproveitando a onda que quebra quando se aproxima da praia ou da
costa. O programa ideal para quem procura melhorar o nivel de surf, apro-
veitando ao méaximo as ondas, devera recorrer ao apoio de um treinador
experiente. Muitos sao ja os bancarios praticantes dagquela modalidade,
principalmente os que passam a vida, as férias ou os poucos tempos livres,
junto ao mar.

A escola “Surf Coach”, sediada em Matosinhos, oferece aos associados
do Sindicato dos Bancarios do Norte e respetivos familiares um desconto
de 15% nos servicos.

Para mais informacdes, os interessados poderao contactar a escola, através
do telefone 938407307.
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NOVOPTICA™

Novoptica com servigos
para todo o publico

Agora também aos sabados de manha

A Novéptica funciona no piso térreo do edificio da Rua de 5. Bras,  armagbes e de lentes — quer medicinais quer de lazer -, a Novoptica
numa clara e evidente vantagem para os beneficidrios do SAMS e @, assim, uma instituicao que, mercé de uma politica de pregos con-
para todo o pablico gue pretenda usufruir dos excelentes precos ali  correnciais, a coloca numa posicao invejavel de mercado.

praticados. As renovadas instalagdes tornaram-se, agora, ainda mais conforta-
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