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ASSEMBLEI GERAL ELETORAL

26 de outubro de 2021
QUADRIENIO 2021/2025

Conforme convocatéria publicada em 2 de julho de 2021, a Assembleia Geral Eleitoral do SBN
realizar-se-& a 26 de outubro de 2021.
Transcrevem-se os preceitos estatutarios mais relevantes e relacionados com o processo eleitoral.

ARTIGO 24°
(Local e horario de funcionamento da Assembleia Geral)

1 - A Assembleia Geral funcionara obrigatoriamente na sede e nas delega¢des do sindicato.

2 — A Assembleia Geral funcionard ainda nas localidades e locais de trabalho com um minimo de 6 associados
onde seja possivel constituir Mesa de Voto.

3 — Para efeitos do disposto no n° 1, a Assembleia Geral funcionara das 9 as 20 horas.

4 — Para efeitos do disposto no n° 2, a Assembleia Geral podera funcionar com outro horario a estabelecer pela
MAGCGC.

ARTIGO 26°
(Cadernos de recenseamento e boletins de voto)

1- Os cadernos de recenseamento deverao estar atualizados e serdo afixados na sede e nas delegacdes do
sindicato, pelo menos a partir do décimo quinto dia ap6s a data da convocatéria da assembleia geral.

2 — Dainscricdo irregular ou omissdo nos cadernos de recenseamento podera qualquer associado reclamar, até
ao décimo dia ap6s a sua afixacdo, para a MAGCGC que decidird no prazo de 48 horas.

3 - Para o funcionamento da Assembleia Geral serdo elaborados os cadernos eleitorais correspondentes as
mesas de voto que vierem a ser constituidas.

4 — Os boletins de voto serdo de forma retangular, impressos em papel liso e ndo transparente, sem marcas ou
sinais exteriores, e conterdo a(s) opgcdo(des) que os associados poderdo assumir, com um quadrado a
frente de cada uma, onde devera ser assinalada, com uma cruz, a opgao.

5 - Os boletins de voto para a eleicio dos Orgdos do Sindicato serdo de cor diferente para cada Orgdo a
eleger e conterdo a indicagdo, pela ordem de apresentagdo, de todas as listas concorrentes com as respeti-
vas denominagdes, siglas e simbolos, caso existam, bem como da letra que Ihe tenha sido atribuida.

6 - A MAGCGC devera providenciar para que, no dia da Assembleia Geral sejam postos a disposi¢ao dos associa-
dos, nas mesas de voto, boletins de voto correspondentes ao nimero de eleitores, acrescidos de 50%.

ARTIGO 27°
(Mesas de Voto da Assembleia Geral)

1- As Mesas de Voto serdo constituidas por um Presidente, dois Vogais e, se possivel, pelos respetivos
suplentes.

2 — Por cada Mesa de Voto, incluindo a do apuramento final, para o exercicio da competéncia definida no
n° 1 do artigo 23°, podera cada lista credenciar um fiscal efetivo e um suplente.

3 — Em todas as Mesas de Voto da Assembleia Geral, para eleicdo de 6rgdos do Sindicato, deverdo ser afixadas,
em local visivel, a composicdo da mesa de voto, as listas concorrentes e respetiva composicdo, bem como
a designacdo da empresa e do local de trabalho dos candidatos.



CANDIDATURAS

ARTIGO 72°
(Condicoes gerais de elegibilidade)

S6 podera ser eleito o associado que, a data da convocatéria do ato eleitoral, reuna as seguintes condi¢des:
a) - Seja maior;

b) - Mantenha a qualidade de associado h&a mais de um ano;

c) - Esteja no pleno uso dos seus direitos civis e sindicais;

d) - Ndo esteja abrangido pela Lei das Incapacidades Civicas;

e) - Nao esteja abrangido pelo disposto no Artigo 11°.

1 - (MAGCGC) MESA DA ASSEMBLEIA GERAL, CONSELHO GERAL E DO CONGRESSO,
DO CONSELHO GERAL E DIRECAO

ARTIGO 75°
(Candidaturas)

1 - Os processos de candidaturas serdo entregues a MAGCGC até quarenta e cinco dias antes da data da
sessdo da assembleia geral eleitoral, sendo identificados por ordem alfabética consoante a sua apresenta-
cdo e conterdo, cada um, a seguinte documentacdo: programa ou declaracdo de principios, listas de
candidatos, termos de aceitagdo e identificacdo dos subscritores.

2 — Nao poderdo ser apresentados processos de candidaturas exclusivamente 8 MAGCGC ou a diregdo.

3 — Os processos de candidaturas ao conselho geral poderdo ser apresentados isoladamente ou em conjunto
com os processos de candidaturas a MAGCGC e a diregdo.

4 — Os processos de candidatura a MAGCGC e a direcdo, bem como ao conselho geral, quando apresentados
conjuntamente, conterdo os respetivos programas detalhados.

5 - Os processos de candidatura a MAGCGC e a direcdo s6 serdo considerados desde que apresentem o
apoio expresso de, pelo menos, uma candidatura ao conselho geral.

6 — Os processos de candidaturas ao conselho geral, apresentados isoladamente, conterdo unicamente as
respetivas declaracdes de principios.

7 — As listas conterdo os nomes completos, nimeros de associados, idades, residéncia, designacdo das empre-
sas onde exercem ou exerceram a profissdo e locais de trabalho de todos os candidatos a efetivos e a
suplentes.

8 — As listas de candidaturas ao conselho geral serdo, obrigatoriamente, compostas por um ndimero de efeti-
vos correspondente a 1% do total de associados e por um nimero de suplentes, pelo menos, igual a 10%
do nimero de candidatos efetivos e um méaximo de 50%, com arredondamento por defeito.

9 — Os termos de aceitacdo das candidaturas serdo individuais.

10 — Os subscritores serdo identificados pelo nome completo e nimero de associado.

11 — As listas de candidaturas terdo de ser subscritas por, pelo menos, quinhentos associados;

12 — Quando nas listas de candidaturas a MAGCGC, a direcdao ou ao conselho geral surgirem termos de acei-
tacdo comuns, as respetivas candidaturas serdo eliminadas nas listas em que se apresentem.

13 — A direcdo poderd apresentar listas de candidatos para os diversos 6rgaos sem necessidade de serem
subscritas por associados.

2- DELEGADOS AO CONSELHO GERAL

S6cI0s CANDIDATOS CANDIDATOS SUPLENTES
DELEGADOS ELEITORES EFETIVOS Minimo Maximo
TOTAL 11 848 118 11 59

3 - SECRETARIADOS DAS SECCOES SINDICAIS

ARTIGO 82°
(Condicoes de elegibilidade)

1 - Para o secretariado das seccdes sindicais de empresa, s6 podera ser eleito o associado que retina as condi-
coes referidas nas alineas a), ¢), d) e e) do artigo 72.°, exerca a profissdo na empresa cujos associados lhe
compita representar, e ndo seja elemento da MAGCGC ou da direcdo.
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Para o secretariado das secgdes sindicais de delegagdo, sé podera ser eleito o associado que retina as condi-
¢oes referidas nas alineas a), c), d) e e) do artigo 72.°, esteja inscrito nos cadernos eleitorais da respetiva
delegacdo, e ndo seja elemento da MAGCGC ou da dire¢do.

Para o secretariado da seccdo sindical de reformados, s6 podera ser eleito o associado que retina as condi-
¢des referidas nas alineas a), ¢), d) e e) do artigo 72.°, se encontre na situacdo de reforma e ndo seja elemen-
to da MAGCGC ou da direcdo.

ARTIGO 83°
(Candidaturas e eleicdo)

Os processos de candidaturas, a apresentar a MAGCGC até quarenta e cinco dias antes do ato eleitoral, conte-
rdo, cada um, a seguinte documentacdo: a lista de candidatos, os termos de aceitacdo e a identificacdo dos
subscritores.

As listas conterdao os nomes completos, os nimeros de associados e os locais de trabalho onde exercem a sua
atividade, quando no ativo, ou exerciam quando da passagem a situacao de reforma, de todos os candidatos
efetivos e suplentes num minimo de um e no maximo um numero igual ao de efetivos.

Os termos de aceitacao das candidaturas serao individuais.

Os subscritores serao identificados pelo nome completo e nimero de associado.

As listas de candidatos a cada seccdo sindical, terao de ser subscritas por, pelo menos, 10 % ou cem associados
eleitores da respetiva seccao.

Quando nas listas de candidaturas as sec¢ées sindicais surgirem termos de aceitagdo comuns, as respetivas
candidaturas serao eliminadas nas listas em que se apresentem.

Os secretariados das seccoes sindicais serdo eleitos nos termos do artigo 28.°, com as devidas adaptacdes,
aquando da eleicao do conselho geral, da MAGCGC e da dire¢ao, com um mandato coincidente com o destes.
A representacdo de cada lista candidata, serd encontrada pela média mais alta do método de Hondt e de acordo
com a ordem que os candidatos na mesma ocupem.

3.1 - SECCOES SINDICAIS DE EMPRESA

ARTIGO 65°
(Seccao sindical de empresa)

1 - Aseccdo sindical de empresa é o 6rgdo da estrutura composta por todos os trabalhadores efetivos da empresa,
associados do sindicato.

2 — A seccao sindical da empresa é coordenada por um secretariado que, em estreita cooperagao com a direcao,
coordena toda a atividade sindical na empresa, e constitui o elo de ligacao entre os trabalhadores por si repre-
sentados e o sindicato, sendo coordenado por um elemento da lista mais votada aquando da sua eleicéo.

3 — O secretariado da seccao sindical de empresa é composto por trés, cinco ou sete membros, consoante o
numero de associados do sindicato, no ativo na respetiva empresa, varie entre cinquenta e um e quinhentos,
entre quinhentos e um e mil, e mais de mil, respetivamente.

EMPRESA SAOcios NOo N° MEMBROS N° MiNnimo DE

ATIVO DA SSE SUBSCRITORES
Banco de Portugal, EP 70 3 7
Novo Banco, SA 186 3 18
Banco BPI, SA 309 3 30
Banco Santander, SA 524 5 52
Banco Comercial Portugués, SA 1247 7 100
Caixa Geral de Depositos, SA 87 3 8
Caixa Econémica Montepio Geral 368 3 36
Banco BIC Portugués, SA 126 3 12

3.2 - SECCOES SINDICAIS DE DELEGACAO
ARTIGO 67°
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(Seccao sindical de delegacao)

A seccao sindical de delegacao é o 6rgao da estrutura sindical composta por todos os associados do sindicato,
que trabalhem na area geografica da respetiva delegacédo, ou que nela trabalhavam na data da passagem a
situacao de reforma.



2 — A seccao sindical de delegacdo é coordenada por um secretariado composto por trés ou cinco elementos,
consoante o niumero de associados seja inferior ou igual/superior a quinhentos, respetivamente, que, em
estreita cooperacao com a direcao, coordena a atividade sindical dos associados na area da regido da delega-
¢ao e constitui o elo de ligacdo entre aqueles e o sindicato, sendo coordenado por um membro da lista mais
votada aquando da sua eleicdo.

3 — Para efeitos da aplicacdo deste artigo, os associados reformados, manter-se-do na drea geografica da regidao
onde se situava o seu local de trabalho, aquando da passagem a situacéo de reforma.

4 — Qs associados reformados poderao requerer por escrito a MAGCGC até a data da convocatéria eleitoral a sua
transferéncia para o caderno de recenseamento eleitoral da area geografica da sua residéncia, desde que esta
conste efetivamente dos ficheiros do sindicato ha mais de um ano e seja comprovada nos termos legais.

REGIAG Socios N° MEMmBROS N° MiNImo DE

ELEITORES DA SSD SUBSCRITORES
Aveiro 921 5 92
Braga 875 5 87
Braganca 209 3 20
Chaves 184 3 18
Guimaraes 463 3 46
Mirandela 174 3 17
Penafiel 457 3 45
Peso da Régua 77 3 7
S. Jodo da Madeira 868 5 86
Valenca 171 3 17
Viana do Castelo 412 3 41
Vila Real 219 3 21

3.3 - SECCAO SINDICAL DE REFORMADOS

ARTIGO 69°
(Seccao sindical de reformados)

1 — A seccdo sindical de reformados é o 6rgdo da estrutura sindical composta por todos os associados na situacao
de reforma.

2 — A seccao sindical de reformados é coordenada por um secretariado, composto por sete elementos, que consti-
tui o elo de ligacdo entre os associados na situacdo de reforma, e o sindicato, sendo coordenado por um
membro da lista mais votada aquando da sua eleicéo.

Seccao SINDICAL NUMERO DE N° MEmBROS N° Minimo DE
DE REFORMADOS ASSOCIADOS DA SSR SUBSCRITORES
TOTAL 8 388 7 100

4 - PRAZO DE APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

De acordo com o n° 1 do Art ° 75° dos Estatutos do SBN aprovados em Conselho Geral de 2 de julho de
2020 e publicados no Boletim do Trabalho e Emprego, n° 27, de 22 de julho de 2020, os processos de
candidatura deverao ser entregues a MAGCGC, nos servicos do SBN, até as 17,30 horas do dia 11
de setembro de 2021.
Saudagoes Sindicais
A Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho Geral e do Congresso

O Presidente
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a) Manuel Pereira G

IMPORTANTE

Em conjugacao com os Servigos do SBN, a Mesa definiu o dia 20 de setembro de 2021,
até as 17,30 horas, como data limite de constituicio de Mesa de Voto.




