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Sindicatos e CEMAH acordam aumento salarial de 
3,5% 

 

MAIS e SBN chegaram a acordo com a Caixa Económica da 
Misericórdia de Angra do Heroísmo (CEMAH) na revisão salarial 
para 2024. 

 

Os dois Sindicatos da UGT celebraram com a CEMAH o primeiro acordo 
de atualização salarial para 2024, que estabelece um aumento de 3,5%, 
para todos os níveis e em todas as cláusulas de expressão pecuniária, 
exceto no subsídio de refeição, que passa para 12,75€, um crescimento 
bastante superior (aumenta 16,27%).  

 

O aumento salarial será processado nos vencimentos de julho, com 
retroativos a janeiro deste ano.  

 

Dando cumprimento à sua decisão de rejeitar qualquer acordo cujo 
aumento não ultrapasse os 3%, os Sindicatos da UGT aceitaram este 
entendimento com a CEMAH porque além de satisfazer esse requisito – 
e até superá-lo em muito no subsídio de refeição –, evita o prolongar das 
negociações, permitindo aos trabalhadores receberem mais rapidamente 
o acréscimo salarial. 

 

 

As Direções 


